
����������

���

�����	
������������
����������������������������������
������������ !��������"�#�������#��

$��	��%�����	�&�$������	������!�	�&����
��	����'�	�&�����	���(	��
���������)�*&����	�&���(��%�

��+�,�''���	�$��'�!���-�-
$��.,/0-/12-3//40005 12

67889:;9<=>=><?@7?A=><7>9>B9C7D<9>E9F?=D9:>F=G@9@>7>?D8F@7;7@>HI9?8HI7@><J;?<98><7
@78K=D89G?:?<9<7><=>8IL7?A=>K988?;=>9F?M9>?<7DA?N?F9<=>HI7>;?7@7M>9>87@>9KI@9<98O>P>F7@A?N?F9<=>HI7Q

�R>F=D8A9M><PG?A=8>9<M?D?8A@9<=8>K7:9>S7F@7A9@?9><9>67F7?A9>B7<7@9:><=>T@98?:>U6BTV>F=M
7W?X?G?:?<9<7>8I8K7D89>D=8>A7@M=8><=>9@AR>�Y�><9>Z7?>D[>YR�\�O><7>�Y><7>=IAIG@=><7>�]̂ >̂_
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PREFEITURA DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

29176-439 - R MAESTRO ANTÔNIO CÍCERO, 111  CAÇAROCA  SERRA  ES

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Identificação
Crc 8373223

Contribuinte ALLIED TECNOLOGIA S.A.

CNPJ / CPF 20.247.322/0005-70

IE / RG

Endereco 29161-384 - AV CEM,        S/N;LOTE Módulo 11;QUADRA 01;SALA 01

Bairro Terminal Intermodal da Serra   Cidade: SERRA   Estado: ES

                               Certificamos que não constam em nome do sujeito passivo identificado, nesta data,
débitos com a Fazenda Pública Municipal, ressalvando o direito do município de cobrar quaisquer
débitos que vierem a ser conhecidos e apurados após a expedição desta certidão.

Certidão Emitida Gratuitamente

Número 11126572/2020 10/02/2021Data Validade:Data Geração: 10/12/2020

ATENÇÃO: Qualquer rasura ou emenda INVALIDARÁ

http://www.serra.es.gov.br

Tanto a veracidade da informação quanto a manutenção da condição de não devedor poderá ser
verificada na seguinte página da Internet:

Inscrição:
Número:

8373223
11126572/2020

Data Emissão:10/12/2020

este documento.
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Identificação
Inscrição 011.4.043.0020.001    Controle: 12130463

Responsável BRUNA DA ROS PERUCH

null null

null null

Local do Imóvel 29166-510 - AV PETRÓPOLIS, 283

Bairro/Loteamento BARCELONA Quadra: 318 Lote: 002 Loteamento: -

Endereco Entrega 29166-510 - AV PETRÓPOLIS, 283

Bairro BARCELONA    Cidade: SERRA    Estado: ES

                               Certificamos que não constam em nome do sujeito passivo identificado, nesta data,
débitos com a Fazenda Pública Municipal, ressalvando o direito do município de cobrar quaisquer
débitos que vierem a ser conhecidos e apurados após a expedição desta certidão.

Certidão Emitida Gratuitamente

Número 11126572/2020 10/02/2021Data Validade:Data Geração: 10/12/2020

ATENÇÃO: Qualquer rasura ou emenda INVALIDARÁ

http://www.serra.es.gov.br

Tanto a veracidade da informação quanto a manutenção da condição de não devedor poderá ser
verificada na seguinte página da Internet:

Inscrição:
Número:

8373223
11126572/2020

Data Emissão:10/12/2020

este documento.
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: ALLIED TECNOLOGIA S.A. (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 20.247.322/0005-70
Certidão nº: 32188678/2020
Expedição: 07/12/2020, às 11:55:33
Validade: 04/06/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que ALLIED TECNOLOGIA S.A. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o nº 20.247.322/0005-70, NÃO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei nº 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa nº 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expedição.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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NOME 

LUIS GUSTAVO FERRAZ ANTUNES 

DOC. IDENTIDADE / ORG. EMISSOR / DT 
4 4784444 SSP/SP 

ACC 	CAT. HAB. 

Na  REGISTRO
Menai= 

VADE 
02339566466 	 PME~ 

08/1
UD

1
A

/2022 05/04/2002 

CPF 
DATA NASCIMENTO 

324.911.448-08[22/±1.983 
FILIAÇÃO 

LÚCIO ALBERTO FORTI AN 
TUNES 

OLINDA MARIA ALBERTINI 
FERRAZ ANTUNES 

PERMISSÃO 

P
R

O
IB

ID
O

 P
L

A
S

T
IF

IC
A

R
 

(0  

c\1 

00 

C) 
LO 
r-i 

.----.^."'"'.À.-8:SINATURA DO N)Riqn."—R I °CAL 

SAO PAULO, SP 

IA&JA9, 
69661816414 
SP877169213 

6.1  SÃO PAULO .10 

DATA EMISSÃO 

08 /11 / 2 017 
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www.alliedbrasil.com.br   

À 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE PIRANHAS 
 
Pregão Eletrônico nº 024/2020 
Objeto: Aquisição de equipamentos de informática para atender as demandas 
da Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura de São José de Piranhas - 
PB, sob o regime de registro de preços, conforme especificações constantes no 
edital e seus anexos. 
 
 
Declaração de inexistência de fato superveniente impeditivo da 

habilitação (Item 46.3) 
 

 

 
A ALLIED TECNOLOGA S.A, inscrita sob o CNPJ nº 20.247.322/0005-70, sediada na 

Avenida Cem, s/n, lote M Módulo 11 Quadra 01 Sala 01, Bairro Tims, Serra/ES, declara, sob  
as penas da lei, que não está impedida de participar de licitações promovidas pela Prefeitura 
de São José de Piranhas - Estado da Paraíba e nem foi declarada inidônea para licitar, 
inexistindo até a presente data fatos impeditivos para sua habilitação no processo licitatório, 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 024/2020, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrências 
posteriores. 

 
 
Serra/ES, 24 de dezembro de 2020 

 
 
 

ALLIED TECNOLOGIA S.A 
Luis Gustavo Ferraz Antunes  

Diretor 
RG/CPF: 44784444 / 324.911.448-08 

 
 
 
 
 

ALLIED TECNOLOGIA S.A 
Davi Saraiva Oliveira 
Diretor de Operações 

RG/CPF: 17199426 (SSP/SP) / 125.971.548-58 

Este documento foi assinado digitalmente por Luis Gustavo Ferraz Antunes e Davi Saraiva Oliveira. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código 95D4-4D61-8BA6-2F83.
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www.alliedbrasil.com.br   

À 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE PIRANHAS 
 
Pregão Eletrônico nº 024/2020 
Objeto: Aquisição de equipamentos de informática para atender as demandas 
da Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura de São José de Piranhas - 
PB, sob o regime de registro de preços, conforme especificações constantes no 
edital e seus anexos. 
 
 

Declaração relativa à proibição do trabalho menor (Lei nº 
9.854/99) – (Item 46.4) 

 

 
A ALLIED TECNOLOGA S.A, inscrita sob o CNPJ nº 20.247.322/0005-70, por intermédio 

dos seus representantes legais o Sr. Luis Gustavo Ferraz Antunes, portador da Carteira de 
Identidade nº 44784444 e inscrito no CPF sob o nº 324.911.448-08 e o Sr. Davi Saraiva 
Oliveira, portador da Carteira de Identidade nº 17199426 (SSP/SP) e inscrito no CPF sob o nº 
125.971.548-58, DECLARAM, para fins do disposto inciso V do art. 27 da Lei nº 8.666, de 21 
de junho de 1993, acrescido pela Lei nº. 9.854, de 27 de outubro de 1999, que não emprega 
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre. 

 
 
Serra/ES, 24 de dezembro de 2020 

 
 
 

ALLIED TECNOLOGIA S.A 
Luis Gustavo Ferraz Antunes  

Diretor 
RG/CPF: 44784444 / 324.911.448-08 

 
 
 
 
 

ALLIED TECNOLOGIA S.A 
Davi Saraiva Oliveira 
Diretor de Operações 

RG/CPF: 17199426 (SSP/SP) / 125.971.548-58 
 
 

Este documento foi assinado digitalmente por Luis Gustavo Ferraz Antunes e Davi Saraiva Oliveira. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código 95D4-4D61-8BA6-2F83.
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www.alliedbrasil.com.br   

À 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE PIRANHAS 
 
Pregão Eletrônico nº 024/2020 
Objeto: Aquisição de equipamentos de informática para atender as demandas 
da Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura de São José de Piranhas - 
PB, sob o regime de registro de preços, conforme especificações constantes no 
edital e seus anexos. 
 
 
Declaração de ciência das exigências do edital e que concorda e 

aceita as condições previstas no referido edital. (Item 46.5) 
 

 
A ALLIED TECNOLOGA S.A, inscrita sob o CNPJ nº 20.247.322/0005-70, declara que 

está ciente de todas as exigências dispostas no Edital referente ao PREGÃO ELETRÔNICO 
Nº 024/2020. Declara, ainda, concordar e aceitar as condições previstas no referido edital. 

 
 
Serra/ES, 24 de dezembro de 2020 

 
 
 

ALLIED TECNOLOGIA S.A 
Luis Gustavo Ferraz Antunes  

Diretor 
RG/CPF: 44784444 / 324.911.448-08 

 
 
 
 
 

ALLIED TECNOLOGIA S.A 
Davi Saraiva Oliveira 
Diretor de Operações 

RG/CPF: 17199426 (SSP/SP) / 125.971.548-58 
 
 
 
 
 
 

Este documento foi assinado digitalmente por Luis Gustavo Ferraz Antunes e Davi Saraiva Oliveira. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código 95D4-4D61-8BA6-2F83.
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www.alliedbrasil.com.br   

À 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE PIRANHAS 
 
Pregão Eletrônico nº 024/2020 
Objeto: Aquisição de equipamentos de informática para atender as demandas 
da Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura de São José de Piranhas - 
PB, sob o regime de registro de preços, conforme especificações constantes no 
edital e seus anexos. 
 
 

Declaração de cumprimento dos requisitos 
de Habilitação (Item 46.1) 

 

 
A ALLIED TECNOLOGA S.A, inscrita sob o CNPJ nº 20.247.322/0005-70, sediada na 

Avenida Cem, s/n, lote M Módulo 11 Quadra 01 Sala 01, Bairro Tims, Serra/ES, declara, sob 
as penas da lei, que cumpre plenamente os requisitos para sua habilitação no processo 
licitatório, PREGÃO ELETRÔNICO Nº 024/2020. 

 
 
Serra/ES, 24 de dezembro de 2020 

 
 
 

ALLIED TECNOLOGIA S.A 
Luis Gustavo Ferraz Antunes  

Diretor 
RG/CPF: 44784444 / 324.911.448-08 

 
 
 
 
 

ALLIED TECNOLOGIA S.A 
Davi Saraiva Oliveira 
Diretor de Operações 

RG/CPF: 17199426 (SSP/SP) / 125.971.548-58 
 
 
 
 
 

Este documento foi assinado digitalmente por Luis Gustavo Ferraz Antunes e Davi Saraiva Oliveira. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código 95D4-4D61-8BA6-2F83.
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www.alliedbrasil.com.br   

À 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE PIRANHAS 
 
Pregão Eletrônico nº 024/2020 
Objeto: Aquisição de equipamentos de informática para atender as demandas 
da Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura de São José de Piranhas - 
PB, sob o regime de registro de preços, conforme especificações constantes no 
edital e seus anexos. 
 
 

Declaração de ciência das condições de participação da 
modalidade de Sistema de Registro de Preços em Pregão 

Eletrônico. (Item 46.6) 

 
Atestamos para todos os fins que a A ALLIED TECNOLOGA S.A, inscrita sob o CNPJ nº 

20.247.322/0005-70, sediada na Avenida Cem, s/n, lote M Módulo 11 Quadra 01 Sala 01, 
Bairro Tims, Serra/ES, declara que estamos cientes com todas as particularidades atribuídas 
na modalidade de Pregão conhecida por Sistema de Registro de Preços (SRP), e aceitamos 
tais particularidades, dentre todas ressaltamos não obrigação da Administração Pública a 
adquirir os bens licitados, caso não haja necessidade dos produtos licitados e o compromisso 
da empresa em manter a proposta pelo tempo determinado no contrato, para atender ao 
órgão, assim que houver necessidade. 

 
Serra/ES, 24 de dezembro de 2020 

 
 
 

ALLIED TECNOLOGIA S.A 
Luis Gustavo Ferraz Antunes  

Diretor 
RG/CPF: 44784444 / 324.911.448-08 

 
 
 
 
 

ALLIED TECNOLOGIA S.A 
Davi Saraiva Oliveira 
Diretor de Operações 

RG/CPF: 17199426 (SSP/SP) / 125.971.548-58 

Este documento foi assinado digitalmente por Luis Gustavo Ferraz Antunes e Davi Saraiva Oliveira. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código 95D4-4D61-8BA6-2F83.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign. 

Para verificar as assinaturas clique no link: https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/95D4-4D61-

8BA6-2F83 ou vá até o site https://www.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código abaixo para verificar 

se este documento é válido. 

Código para verificação: 95D4-4D61-8BA6-2F83

Hash do Documento 

B6DCBF21F843E2C318F9E508C0C35785054B86B665A458D21DEF9625444AD0BE

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 23/12/2020 é(são) :

Luis Gustavo Ferraz Antunes (Signatário - ALLIED TECNOLOGIA 

S A) - 324.911.448-08  em 23/12/2020 12:37 UTC-03:00

Tipo: Certificado Digital

Davi Saraiva Oliveira (Signatário - ALLIED TECNOLOGIA S A) - 

125.971.548-58  em 23/12/2020 10:28 UTC-03:00

Tipo: Certificado Digital
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21/12/2020 Consulta Regularidade do Empregador

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/2

 
 

Certificado de Regularidade do FGTS -
CRF

Inscrição: 20.247.322/0005-70
Razão Social: ALLIED TECNOLOGIA SA
Endereço: ROD GOVERNADOR MARIO COVAS S/N KM 281 ARMZ01MZNIB2 / PORTO ENGENHO / CARIACICA / ES

/ 29157-100

 
A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de
maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situação
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer débitos referentes a
contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:17/12/2020 a 15/01/2021 
 
Certificação Número: 2020121703451432698769

Informação obtida em 21/12/2020 12:01:28

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificação de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir
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DATAI HORA E LOCAL: Realizada em 02 (dois) de janeiro de 2020, às 9h00min, na sede social

da ALLIÉD TECNOLOGIA S-A., localizada na Cidade de Jundiaí Estado de São Paulo na

Rodovia Vlce-Prefeito Hermenegildo Tonolli, n° 1500, Lote GL_A ZA Galpão 4B,- Distrito

Industrial, CEP 13213 086 CGomQanhia ')

.na g...
o

.'
u

:0. .. ..a
.90 :ooo ...i

ALLIED TECNOLOGIÁ S.A

CNPJ/ME n° 20.247.322/0001ƒ47

NIRE 35.300.465.369

ATÁ DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

l

REALIZADA EM 02 DE JANEIRO DE 2020

Ê

"
I:

~
_. 2020 :É

ELG

CONVOCAÇÃO E PRESENÇA: Dispensada a convocação tendo em vista a presença de

acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia conforme assinaturas no

Livro de Presença de Acionistas, nos termos do= artigo 124 parágrafo 4° da Lei n° 6.Í404, de 15

de dezembro de 1976, conforme alterada (`Lei das Sociedades por Ações'.').

ME___S___A: Patrice Philippe Nogueira Baptista EtIin Presidente; Rafael Patury Carneiro Leão

Secretárid.

ELIBERAQOESTendo em _v¡s_ta a renúncia apresentada, 'na presente data, pelo Sr. Ricardo

Radomyšler, brasileiro, casado, empresário, portador da Cédula de Identidade RG n° 6999889

9 SSP/SP, inscrito no CPF/ME so_b o n° 134.343.948 50 residente e domiciliado ná Cldade_ de

São PauIÓ, Estado de São Paulo, n'a Rua Peixoto Gomide, n° 1.591 apto. 81, Jardim Paulista, a`o

cargo dei;membro do Conselho dé Administração, conforme termo de renúncia arquivado na

_sedé social da Companhia, os acionistas, por unanimidade de votos e sem qualquer restrição,

eleger o Sr. Claudio Roberto Ely, brasileiro, càsado, engénheiro civil, portador da Cédula de

ORDEM DO DIA: DeIiberár sobre eleição dè membro do Conselho de Admlmstraçao dá.

Companhia

Identidade RG n° 9005222841 SSP/RS, inscrito no CPF/ME sob o n° 137.688.320 15, residente

e domiciliado na Cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Artur Rocha,
n° 1 097, apto 1 301, CEP 90450 171, para compor o Conselho de Administração da Companhia

com mandato unifcado com os demais membros ate a assembleia geral ordinária da Companhia

que irá deliberar sobre as contas dos administradores e as demonstrações financeiras referentes

ao exercíéio social encerrado em 31 de dezembro de 2019

1

O membro do Conselho de Administração ora eleito, tomara posse mediante as'sinatura do

_
respectivó` ten-ho de posse a ser lavrado no livro de Atas das Reuniões do Conselho de

Administração, e declara, sob as penas da lei, que não está impedido, por lei especial” de

/çfi
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éxercer a administração da: Companhia, e nem foi condenado ou está sob efeitos de

condenação, a penà que' .'vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos públicos; ou por

crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato, ou contra a economia

popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as nor'mas de defesa da Concorrência,

contra as reiações de consumo, a fe' pública ou a propriedade.

Em razão das deliberações tomadas acima, o Conselho de Administração da Companhia passará

a ser composto pelos seguintes membros. (a) Patrice Philippe Nogueira Baptista Etlin,

brasileiro casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n_° 5.569.853-0 SSP/SP,

inscrito no CPF/ME sob o n_° 042.310.558 23, residente e domitiliado na Cidade de São Paulo,

Estado de São Paulo, com endereço comercial _na Avenida Brigadeiro F_a_ria Lima, n° 3.311, 9°

andar, CEP 04538-133, na Cdade de São Paulo Estado de São Paúló (b) Rafael Patury

Carneiro Leão, brasileiro, casádo-, engenhelro, portador da Cédula de Identidade RG n° 61164»-

33 SSP PÉ, inscrito no CPF/ME s_ob [1° 010.144.304-88, residente e domiciliado na Cdade de São

Pàulo, Estado de S'e'ml Paulo, com endereço comercial na Avenida Brigadeiro Faria Lima, ° 3.311,

9° andar, CEP 04538 133, na Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo,

(c) Marc'elo Radomysler, brasileiro, casadó, empresário, portador da Cédula dze Identidade

RG n° 6999888 7, insçritç') no CPF/ME sob o n° 085.949.598 18, residerite e domiciliado na

Cidade dé SãQ Paulo, Estado de São Paulo, na Rua Guarará, n° 442, apto. 21, Jardim Paulista,

(d) Flavio Benício Jahsen Ferreira, brasileiro, casado, empresário, portador da Cedula de

Identidade RG n° 06.484.884 9, emitido pelo IFP RJ, inscritq no CPF/ME sob o n° 921.962.337

49, residénte e domiciiiado na cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, na Rua Armando

Petrella n° 431, Torre 6, unidade 7, CEP Ó5679-010; e (e) Claudio Robei'to Ely brasileiro

casado, engenheiro civil, portador da Cédula de Identidade RG n° 9005222841 SSP/RS, inscri_to

no 'CPF/ME sob o n° 137.688.320 15, residente e domiciliado na Cidade de Porto Alegre, Estado

do Rio Grande do Sul na Rua Artur Roçha, n° 1.097, apto 1.301, CEP 90450 171, todos com
mandato unificado até a assembleia geral ordinária da Companhia que deliberar sobre as contas

dos administradores e as demonstrações financéiras da Companhia referentes ao exercício social

encerrado em 31 de dezembro de 2019.

ENCERRAMENTO, LAVRATURAl APROVAQO E ASSINATURA DÁ ATA: Após tomadas é

aprovadas as deliberações, foi oferecida a paiavra a quem deia quisesse fazer uso e, como
`ninguém se manifestou, foram dado'S por encerrados os trabalhos, Iavrando se a presente ata

na forma sumária, nos termos do §1° dd Artigo 130 da Lei das Sociedades por Âções que, após

lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes. Mesa: Patl'içe Philippe Nogueira Baptista

Etlin Presidente; Rafael Patury Carneiro Leão- Secretário. Acionistas: Brasil Investimentos

2015 I Fundo de Investimento em Participações Multiestratégia (por seu administrador BRL Trust

Investimentos Ltda .), Brasil Investimentos 2015 II Fundo de Investimento em Participações É
Multiestratégia (por seu administrador BRL Trust Investimentos Ltda .), Ricardo Ràd'omysler,

Marcelo Radomysler e Renato Radomysler.
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Certifico que a presente e cópia fiel da ata lavrada em livro própno

Jundiaí, 02 de janeiro de 2020

Mz/Ãéëé
Patrice Pfihãe ñogueÊä Baptista Etlin Ríael Patunícarneiro Leão

Presidente Secretário

Mesa

gwcšsp

Ú 5 FEV 2020
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Pelo presente instrumento, o Sr. RICARDO RADOMYSLER, brasileiro, casado, empresário,

portador da Cédula de Identidade RG no 6999889 9 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n°

134.343.948-50, residente e domiciliado na Cidade de São Paulo, Estado de São- Paulo, na

Rua Peixoto Gomide, n° 1;591, apto. 81, Jardim Paufista, rènuncia ao cargo de membro do

Conselho de Administração da ALLIED TECNOLOGIA S.A, so'ciedade por ações, com sede

na cidade de Jundiaí, Estado de São Paulo, na Rodovia ch Prefeito Hermenegildo Tonolli, n°

1.500, Lote GLA ZA, Galpão 4B, Distrito Industrial, CEP 13213-086 inscrita no CNPJ/ME sob

n° 20.247.322/0001 47 e com seus atos _constitutlvos registrados perante a Junta Comercial

do Estado de São Paulo sob NIRE 35.300._465.369 (Companhia") outorgando à Cómpanhia

a mais ampla, rasa, geral, irrevogável e irretratável quitação, com relação a todos e

quaisquer' direitos detidos contra az Companhia oriundos Óu relativos ao referido cargo,

renunciando a todos e quaisquer desses direitos, de qualquer ordem ou. natureza, para nada

mais reclamar ou pleitear, a qualquer título, no que se refere ao cargo ora renunciado,

Çomprom'etendo se a manter em sigilo todas aš informações confidenciais que tenham sido

adquirldasI no periodo em que ocupou o cargo de membro do Conselho de Administração

Jundiaí, 02 d
jane/irc

de 2020.

RICARDO RA O/MYSLER

g
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Neste ato, o Sr CLAUDIO ROBERTO ELY, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da

Cedula de Identidade RG n° 9005222841 SSP/RS inscrito no CPF/ME sob o n° 137 688 320

15, residente e domiciliado na Cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua

Artur Rocha, n° 1 097, apto 1 301, CEP 90450 171, declara expressamente, pala todos os

fins e sob as penas da lei, que (i) que não esta impedido, por lei especial, de exercer a

administração da Companhia, e nem foi condenado ou está sob efeitos de condenação, a

pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos públicos, ou por crime

falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato, ou contra a economia

popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorrencia,

contra as relações de consumo, a fe pública ou a propriedade, como previsto no §1° do art

147 da Lei n° 6.404/76, (ii) atende ao requisito de reputação ¡Iibada estabelecido pelo §3°

do art. 147 da Lei n° 6.404/76; _e (iii) eventuais citações e intimações em processos

administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestão deverão ser entregues no endereço

referido acima, nos termos do §2° do art 149 da Lei n° 6 404/76, e toma posse do cargo de

membro do Conselho de Administração da ALLIED TECNOLOGIA SA , sociedade por

ações, com sede na cidade de Jundiaí, Estado de São Paulo, na Rodovia Vice Prefeito

Hermenegildo Tonolli n° 1500 Lote GLA 2A Galpão 4B Distrito Industrial CEP 13 213 086

inscrita no CNPJ/ME sob n° 20 247 322/0001 47 e com seus atos constitutivos registrados na

Junta Comercial do Estado de São Paulo sob NIRE 35 300 465 369, para o qual foi eleito na

Assembleia Geral Extraordinária realizada em 02 de janeiro de 2020, para um mandato

unificado ate a assembleia geral ordinária da Companhia que deliberar sobre as contas dos

administradores e as demonstrações financeiras relativas ao exercício social encerrado em 31

de dezembro de 2019, assumindo, mediante a assinatura do presente Termo de Posse, o

compromisso de cumprir fielmente todos os deveres inerentes ao seu cargo, de acordo com
a lei e o Estatuto Social O Conselheiro permanecerá em seu cargo ate a posse de seu

substituto

Jundiaí, 02 de Janeiro de 2020.6%
CLAUDIO ROBERTO

Membro do Conselho de Ad inistração
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GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO

JUÇEšP: JUNTÃ' mNPERCIAL DëEsšfADO DE SÃO PAULO

GERÊNCIA DE APOIO À DECISÃO COLEGIADA

PROTOCOLO o oss 034/20 3

Relatório da Análise Previa

G SUGESTAO DE DEFERIMENTO por estar de acordo com as formalidades legais nos termos da Lei n° 8 934/94

O SUGESTAO DE EÃIGENCIA por nao estar de acordo com as formalidades legais nos termos da Lei n” 8 934/94

u SUGESTAO DE INDEFERÍNIENTO Lei 8934/94 artA 4Q§ I

DBE (Documento Básico de Entrada)
I'l EM FORMALlDADhS Sim Nao

01 E necessário a apresentação do Documento Basico de Entrada DBE'.l O (9

02 O Documento Basico de Entrada DBE ( ou o Protocolo de Transmissão) foi aprensemado'! O O
03 O Documento Basico de Entrada DBE ( ou o Protocolo de Transmissão) esta assinado pelo representante da sociedade? O f')

04 O codigo de evento corresponde ao teor do ato apresentado a arquivamento? O O

os
O nome empresarial informado na FCPJ para eventos de constituição/inscrição e alteração corrfâsponde exatamente ao nome que consta do :no O , `

apresentado a arquivamento inclusive considerando pontos, vírgulas e outros caracteres especiais (simbolos)?
V

06
O nome empresarial no requerimento de empresário corresponde ao nome do empresário? (Pemlíte se a adição de designação e abreviações, O Õ
vedando se a abreviação do último nome ou a excíusão de qualquer pane do nome)

07 A natureza jurídica informada corresponde com o ato apresentado a arquivamento? O O
08 O capital infommdo na FCP] corresponde ao capital subscrito (e íntegralizado) constante do ato constitutivo/alterador? O )

09
A descrição da atividade empresária está em confomlídade com a descrição do CNAE infommdo? (Ressalte se qu'e n atividade principal é O O
aquela que gera maior receita para o estabelecimento).

"I

O DBE está finnado por pessoa fisíca responsável? (A pessoa fisica responsável levando se em consideração o sócio com poderes de

administgação ou administrador indicado pelos socios por meio de contrato social ressaltando se que a pessoa fisica responsável perante o

10 CNPJ poderá indicar preposto (socio ou nao) e outorgar proculjação eletrônica a terceiros, Socios ou não (desde que estes poõsuam ceníficado Q O
digital), procuraçao em papel e possível porem o procurador só podera fumar o DBE devendo constar no sistema os dados do outorgante da

procuraçao pessoa fisica responsavel perante o CNPJ) Portaria 06/20Lâ JUCESP

11 O endereço infonnado no DEE está em Lonsonúncia com o endereço indicado no alo trazido a arquivamento? p O
12 DBE por dependencia do(s) Protocolo(s) Q }

13 O Documento Basico de Entrada DBE (ou o Protocolo de Transmissão) esta em termos para o deferimento? O O
Outras exigencias a cxpccific'ar (DBE)

An lise Previa Ciencia Vogais

eí
.
um v

10 170 74 133/formularioanalise/default aspx 1/1
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JUCESP- Junta Cqmgçcjal do Estado de São Paulo
Ministério da Indústria, Ôomércid Exterfiqrp Sepziçošs.

'v

Departamento de Registro EmpresariaIngtegaçãe- DREI
Secretaria de Desenvolvimento Econômico

um .. .. ..:- Q O o.. g
. .' ao c
. . o 0 l.

-.O .CIO .... ..

Ficha Cadastral Quadro Societariosllntegrantes

N CONTROLE NA INTERNET

027165609-3

NIRE SEDE
3530046536 9

NOME EMPRESARIAL
ALLIED TECNOLOGIA S A

NOME DO INTEGRANTE IDENTIFICAÇÃO

134 343 948 50

CNPJ
Sem C N P J

RG/RNE DIGITO DATA DE EXPEDIÇÃO ORGÃO EMISSOR UF NACIONALIDADE

coR ou RAÇA

LOGRADOURO (rua av etc) NÚMERO

COMPLEMENTO BAIRRO/DISTRITO CEP

MUNICIPIO UF PAIS

TIPO DE OPERAÇÃO
Saída

TIPO DE INTEGRANTE

Pessoa Fisica

USO DA FIRMA

PARTICIPAÇÃO

CARGOS
NENHUM

REPRESENTADos
NENHUM

DADOS COMPLEMENTARES

Versão VRE Reports 1 O 0 0 24/01/2020 16 37 32 Pagina 1 de 2
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JUCESP- Junta Comercial do Estado de Sao Paulo
Ministério da Indúsfna, Comercio Êxtefibf e Sêrvigds
Departamento de Regisäro Émpresariãl'e Intègçaçzã'd~ DREI
Secretaria dè DesënvÓIvimentoÊõon¶bo"' '

O. o. .. ¡. O. H-
: ::o§ = :. z

° .i U
l . ..

2
. . i. '5.:

ÉHfiv I'À .I

Ficha Cadastral Quadro Societarlosllntegrantes

N CONTROLE NA INTERNET NIRE SEDE NOME EMPRESARIAL

027165609-3 3530046536 9 ALLIED TECNOLOGIA S A

NOME DO INTEGRANTE IDENTIFICAÇAO

Claudio Roberto Ely 137 688 320 15

CNPJ RG/RNE DIGITO DATA DE EXPEDIÇÃO ORGÃO EMISSOR UF NACIONALIDADE

Sem C N P J 9005222841 25/03/2018 SSP RS Brasileira

COR OU RAÇA
Nao Declarada

LOGRADOURO (rua av etc) NÚMERO
Rua Artur Rocha 1 097

COMPLEMENTO BAIRRO/DISTRITO CEP
APTO 1 301 Auxiliadora 90450 171

MUNICIPIO UF PAIS

Porto Alegre RS Brasil

TIPO DE OPERAÇÃO TIPO DE INTEGRANTE USO DA FIRMA

Admlssao Pessoa Fisica

PARTICIPAÇÃO

CARGOS
Conselheiro Administrativo (entrada) Inicio do Mandato 02/01/2020 Termina do Mandato 30/04/2020

REPRESENTADOS
NENHUM

DADOS COMPLEMENTARES

Versao VRE Reports 1 0 O O 24/01/2020 16 37 32 Página 2 de 2
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0.888.647120-7
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ALLIED TECNOLOGIA S.A.

CNPJ/ME no 20.247322/ OOOI-47
NIRE 35.300.465.369

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 09 DE NOVEMBRO DE 2O2O

DATA, HORA E LOCAL: Realizada em 9 de novembro de2O2O, ds 11h00, na sede social da

ALLIED TECNOLOGIA S.A., localizada na Cidade de lundia[, Estado de S5o Paulo, na

Rodovia Vice-Prefeito Hermenegildo Tonolli, no 1500, Lote GLA 2A, GalpSo 48, Distrito
Industrial, CEP 132 13-086 ("Companhia").

CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada a convocagSo tendo em vista a presenga de

acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia conforme assinaturas
no Livro de Presenga de Acionistas, nos termos do artigo L24, par6grafo 40 da Lei no 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das Sociedades por Ag6es").

MESA: Luiz Gustavo Ferraz Antunes - Presidente; Caroline Freitas de Souza Santos -
Secretd ria.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre a exclusSo do artigo 59 do Estatuto Social e/ como

consequGncia, aprovar a consolidagSo do Estatuto Social.

DELIBERACOES: Colocadas as mat6rias em discussSo e posterior votagSo, restaram
aprovadas as seguintes mat6rias, de forma unSnime e sem quaisquer ressalvas ou

restrigdes, a exclusSo do artigo 59 do Estatuto Social e, como consequ6ncia, aprovar a
consolidagSo do Estatuto Social, o qual passa a vigorar na forma do Anexo I a presente.

ENCERRAMENTO. LAVRATURA. APROVACAO E ASSINATURA DA ATA: Ap6s tomadas e

aprovadas as deliberag6es, foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como

ningu6m se manifestou, foram dados por encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente

ata na forma sumdria, nos termos do 5to do Artigo 130 da Lei das Sociedades por Ag6es
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que, ap6s lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes. Mesa: Luiz Gustavo Ferraz

Antunes - Presidente; Caroline Freitas de Souza Santos - Secretdria. Acionistas: Brasil

Investimentos 2015 I Fundo de Investimento em Participag6es Multiestrat6gia (por seu

administrador BRL Trust Investimentos Ltda.), Brasil Investimentos 2015 II Fundo de

Investimento em Participag6es Multiestrategia (por seu administrador BRL Trust

Investimentos Ltda.), Ricardo Radomysler, Marcelo Radomysler e Renato Radomysler.

Certifico que a presente 6 copia fiel da ata lavrada em livro pr6prio.

Jundiai/SP,09 de novembro de2O2O.

Mesa:

Caroline Freitas de Souza Santos
Secretdria

499.989/20-0 
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Anexo I
Estatuto Social

ESTATUTO SOCIAL DA ALLIED TECNOLOGIA S.A.

cNPJ/ME No 20.247 .3221000t-47

NIRE: 35.300,465.369

DA DENOMTNA9AO, SEDE, OBJETO E DURA9AO

Artigo 10 - A Allied Tecnologia S.A. ("Comoanhia") 6 uma sociedade por ag6es que se

rege pelo presente estatuto social, pela Lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme

alterada ("Lei das Sociedades por Ag6es"), pelo Regulamento do Novo Mercado da 83 S.A. -

Brasil, Bolsa, BalcSo ("Reoulamento do Novo Mercado" e "83", respectivamente) e pelas

demais disposigSes legais aplicdveis.

Par6grafo 0nico - Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado da 83, sujeitam-se a

Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas controladores, administradores e membros

do Conselho Fiscal, quando instalado, is disposig6es do Regulamento do Novo Mercado.

Artigo 20 - A Companhia tem sede e foro na Cidade de Jundiai, Estado de S5o Paulo, na

Rodovia Vice-Prefeito Hermenegildo Tonolli no 1.500, Lote GLA2A, GalpSo 04B, Distrito

Industrial, CEP: 13213-086, podendo, por deliberagSo da Diretoria e atendidos os requisitos

legais cabiveis, abrir, transferir e extinguir filiais, em qualquer localidade do Pais ou do

exterior.

Artigo 30 - A Companhia tem por objeto social as seguintes atividades:

(a) Com6rcio varejista, eletr6nico (e-commerce), atacadista, importagSo e exportagSo

dos seguintes produtos:

(i) Aparelhos, acess6rios e equipamentos de rede para comunicagSo fixa, m6vel e
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sem fio, tais como telefonia celular, WI-FI, WiMax, Bluetooth e similares;

(ii) Produtos eletr6nicos, de inform5tica e perif6ricos, inclusive aparelhos

celulares, smartphones, tablets, modens, cartdes de mem6ria e similares, bem como

mdquinas fotogrdficas de qualquer tipo e modelo;

(iii) Aparelhos de informStica, eletroeletr6nicos e eletrodom6sticos, assim como de

dudio e video; e

(iv) Brinquedos, jogos, artigos para divertimento ou para espofte e suas paftes e

acess6rios e bonecos de qualquer tipo.

(b) PrestagSo de serviEos relacionados com a prdtica de atividades do item "a", bem

como dos seguintes servigos:

(i) PrestagSo de servigos de operaESo logistica para terceiro, incluindo o manuseio

de produtos, em instalag6es pr6prias ou de terceiros;

(ii) Licenciamento ou cessSo de direitos de uso de programas de computagSo,

desenvolvimento, operagSo, venda de websites, sistemas, API's, aplicativos, software

e ferramentas;

(iii) Atividades de habilitagSo, cadastro de usuSrios e de equipamentos para acesso

a servigos de telecomunicag6es;

(iv) IntermediagSo de habilitagSo/ativagSo de linhas /aparelhos celulares,

migragSo, upgrade, downgrade de planos, portabilidade e ativagSo de planos de

dados, voz, recarga, banda larga, TV por assinatura, internet m6vel e demais

produtos de telecomunicagSo, sejam individuais ou corporativos;

(v) A participagSo em quaisquer outras sociedades, empresarial ou n5o, no Brasil

ou no exterior, na qualidade de s6cia, acionista, quotista e administragSo de bens
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p16prios;

(vi) LocagSo de bens m6veis;

(vii) Servigos de marketing digital, por meio de midia online, e-mail, call center
(ativo e receptivo), cross sales, short message service (SMS) e/ou chat, incluindo

servigos de relacionamento pr6-venda e p6s-venda;

(viii) Servigos de garantia estendida, reparo, instalagSo, assist6ncia t6cnica, troca,

trade-in e buyback de produtos e servigos;

(ix) ArrecadagSo, gestSo, distribuigSo, pagamento e repasse de verbas, pr6mios,

rebates e quaisquer outros incentivos financeiros e/ou bonificag6es referentes d

comercializagSo de produtos; e

(x) Venda de espago em dominios online para an(ncios ou mfdia.

Artigo 40 - O prazo de duragSo da Companhia 6 indeterminado.

DO CAPITAL SOCIAL

Artigo 50 - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, 6 de

R$ 786.418.O3L,87 (setecentos e oitenta e seis milh6es, quatrocentos e dezoito mil, trinta e

um reais e oitenta e sete centavos), dividido em 79.621.635 (setenta e nove milh6es,

seiscentas e vinte e uma mil, seiscentas e trinta e cinco) ag6es ordin5rias, todas

nominativas, escriturais e sem valor nominal.

ParSgrafo Primeiro - As ag6es representativas do capital social s5o indivisiveis em relagSo

i Companhia.

Par5grafo Segundo - Cada agSo terd direito a 1 (um) voto nas deliberag6es das

Assembleias Gerais da Companhia.
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Par5grafo Terceiro
beneficidrias.

A Companhia neo poderd emitir ag6es preferenciais e partes

Par5grafo Quafto - Todas as ag6es da Companhia s5o escriturais, mantidas em contas de

dep6sito em nome de seus titulares, junto d instituigSo financeira autorizada pela ComissSo

de Valores MobiliSrios ("CVM"), com quem a Companhia mantenha contrato de cust6dia em

vigor, sem emissSo de certificados. O custo do servigo de transferOncia da propriedade das

ag6es escriturais poderd ser cobrado diretamente do acionista pela instituigSo depositdria,

conforme venha a ser definido no contrato de escrituragSo de ag6es, sendo respeitados os

limites impostos pela legislagSo vigente.

Artigo 60 - A Companhia estd autorizada a aumentar o capital social em at6 100.000.000

(cem milh6es) de novas ag6es ordindrias e, portanto, at6 o limite de L79.621.635 (cento e

setenta e nove milh6es, seiscentas e vinte e uma mil, seiscentas e trinta e cinco) ag6es

ordindrias, independentemente de reforma estatutdria, na forma do artigo 168 da Lei das

Sociedades por Ag6es.

Par5grafo 0nico - O aumento do capital social, nos limites do capital autorizado, serd

realizado por meio da emissSo de ag6es, deb6ntures conversiveis em aE6es ou b6nus de

subscrigSo mediante deliberagSo do Conselho de AdministragSo, a quem competird

estabelecer as condig6es da emissSo, inclusive preeo, prazo e forma de sua integralizagSo.

Ocorrendo subscrigSo com integralizagSo em bens, a compet6ncia para o aumento de capital

serd da Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal, caso instalado.

Artigo 70 - A Companhia poderS emitir ag6es, deb6ntures conversiveis em ag6es e b6nus

de subscrigSo com exclusSo do direito de prefer6ncia dos antigos acionistas, ou com redugSo

do prazo para seu exercicio, quando a colocagSo for feita mediante venda em bolsa de

valores ou por subscrigSo priblica, ou atrav6s de permuta por ag6es, em ofefta p[blica de

aquisigSo de controle, ou ainda para fazer frente a planos de outorga de opgSo de compra de

ag6es a administradores e empregados da Companhia, nos termos da Lei das Sociedades

por Ag6es.

Artigo 8o - A Companhia poderd, por deliberagSo do Conselho de AdministragSo, adquirir as
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pr6prias ag6es para perman6ncia em tesouraria e posterior alienagSo ou cancelamento, attl

o montante do saldo de lucro e de reservas, exceto as reservas (a) legal; (b) de lucros a

realizar; (c) especial de dividendo obrigat6rio n5o distribuido; e (d) incentivos fiscais, sem

diminuigSo do capital social, observadas as disposig6es legais e regulamentares aplicSveis.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Aftigo 90 - A Assembleia 6 o 6195o deliberativo da Companhia, com poderes para decidir

sobre todos os neg6cios relativos ao objeto social da Companhia e tomar as resolugSes que

julgar conveniente i sua defesa e desenvolvimento.

Artigo 10 - A Assembleia Geral reunir-se-5 na sede social: (i) ordinariamente, dentro dos 4

(quatro) meses seguintes ao t6rmino do exercicio social, para: (a) deliberar sobre as contas

e demonstrativos do exercicio findo, relat6rio dos administradores e Parecer do Conselho

Fiscal, se o Conselho Fiscal estiver em funcionamento; (b) deliberar sobre a destinagSo do

lucro liquido do exercicio e a distribuigSo de dividendos; (c) eleger os membros do Conselho

de AdministraEso; e (d) fixar a remuneragSo global dos administradores; e (ii)
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, observadas em sua

convocagSo, instalagSo e deliberagSo as prescrig6es legais pertinentes e as disposig6es do

presente Estatuto Social.

Par5grafo Primeiro - A Assembleia Geral serd convocada por 2 (dois) membros do

Conselho de AdministragSo, ou por qualquer acionista ou pelo Conselho Fiscal, em primeira

convocagSo, com antecedAncia de 15 (quinze) dias i data de realizagSo da Assembleia Geral

e, em segunda convocagSo, com anteced6ncia de 8 (oito) dias i data de realizagSo da

Assembleia Geral, com indicagSo das mat6rias a serem discutidas, acompanhadas dos

documentos a elas pertinentes, quando for o caso, observando-se, ainda, as disposig6es da

Lei das Sociedades por Ag6es e da regulamentagSo aplicdvel, relativas ds convocag6es de

Assembleias.

Par5grafo Segundo - As Assembleias Gerais serSo sempre realizadas em dias 0teis,

durante o hordrio comercial, salvo se de outra forma expressamente acordado entre os

acionistas da Companhia.
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Artigo 11 - A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de

AdministragSo ou por quem este vier a indicar, acionista ou n6o e, na ausOncia do Presidente

do Conselho de AdministragSo e da pessoa por ele indicada, os acionistas presentes na

Assembleia Geral indicarSo, por maioria de votos presentes, o presidente da respectiva

Assembleia Geral, acionista ou n5o. O presidente da Assembleia Geral deverd nomear um

dos presentes para atuar na qualidade de secretdrio, sendo a mesa responsdvel pela

anotagSo das discuss6es e deliberag6es em atas.

Artigo 12- Exceto se qu6rum maior for exigido pela Lei das Sociedades por Ag6es, as

Assembleias Gerais serSo instaladas, observado o disposto no Artigo 125 da Lei das

Sociedades por Ag5es, (i) em primeira convocagSo, com a presenga de acionistas que

representem, no minimo, 1/4 (um quarto) do capital social com direito de voto; e (ii) em

segunda convocagSo/ com a presenga de qualquer n[mero de acionistas.

Artigo 13 - As deliberag6es serSo tomadas por maioria de votos dos presentes, observadas

as restrig5es estabelecidas na Lei das Sociedades por Ag6es, Todo acionista poderd

participar e votar a distdncia em Assembleia Geral, nos termos da Lei das Sociedades por

Agdes e regulamentagSo da CVM.

Artigo L4 - O acionista poderd ser representado na Assembleia Geral por procurador

constituido hd menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia,

advogado, instituigSo financeira ou administrador de fundo de investimento que represente

os cond6minos.

ParSgrafo Primeiro - Nas Assembleias Gerais, os acionistas deverSo apresentar d

Companhia, preferencialmente com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de anteced6ncia

para melhor organizagSo da Companhia: (i) um documento de identidade, caso o acionista

seja pessoa fisica; (ii) os atos societdrios pertinentes que comprovem a representaESo legal

e documento de identidade do representante, caso o acionista seja pessoa juridica; (iii)

comprovante da participagSo aciondria na Companhia emitido pela instituigSo depositSria

com data mdxima de 5 (cinco) dias anteriores d Assembleia Geral; e (iv) se for o caso/

procuragSo, nos termos do pardgrafo primeiro do artigo 126 da Lei das Sociedades por
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Par5grafo Segundo - Sem prejuizo do disposto acima, o acionista que comparecer it

Assembleia Geral munido dos documentos referidos no pardgrafo acima, at6 o momento da

abertura dos trabalhos, poderS participar e votar, ainda que tenha deixado de apresentd-los

previamente.

Aftigo 15 - As atas das Assembleias deverSo (i) ser lavradas na forma de sumSrio dos fatos

ocorridos, inclusive dissid6ncias e protestos, contendo a transcrigSo das deliberag6es

tomadas, observado o disposto no pardgrafo primeiro do artigo 130 da Lei das Sociedades

por Ag6es; e (ii) publicadas com omiss5o das assinaturas dos acionistas.

Artigo 16 - Compete exclusivamente d Assembleia Geral, al6m das demais atribuig6es

previstas em lei:

(a) RealizagSo de qualquer operagSo de reorganizagSo societdria envolvendo, direta ou

indiretamente, a Companhia, incluindo fus5o, incorporagSo, incorporagSo de ag6es, cis5o,

drop down de ativos, transformagSo do tipo societdrio ou cessSo de estabelecimento

comercial;

(b) AlteragSo do Estatuto Social;

(c) DeliberagSo sobre aumento ou redugSo do capital social, bem como qualquer decisSo

que envolva a recompra, resgate ou amoftizagSo de ag6es, em conformidade com as

disposig6es deste Estatuto Social, excetuada a disposigSo prevista no Pardgrafo Unico do

Artigo 6o deste Estatuto Social;

(d) DeclaragSo, distribuigSo ou pagamento de dividendos inferiores ao dividendo minimo

obrigat6rio;

(e) RealizagSo de qualquer operagSo de grupamento ou desdobramento de ag6es da

Companhia;
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(f) AutorizagSo aos administradores para requerer falOncia, recuperagSo judicial ou

extrajudicial da Companhia;

(g) DeliberagSo sobre a dissolugSo, liquidagSo ou extingSo da Companhia;

(h) Observadas as competOncias do Conselho de AdministragSo dispostas no Artigo 60

deste Estatuto Social, deliberagSo sobre qualquer emissSo de agSes ou tltulos conversiveis

em ag6es;

(i) AprovagSo de planos de outorga de opgSo de compra de ag6es aos seus

administradores e empregados e a pessoas naturais que prestem servigos d Companhia,

assim como aos administradores e empregados de outras sociedades que sejam controladas

direta ou indiretamente pela Companhia; e

(j) DeliberagSo sobre a dispensa de realizagSo de oferta p[blica de aquisigSo de ag6es

("OPA") para saida do Novo Mercado.

Par5grafo Onico - A Assembleia Geral poder5 suspender o exercicio dos direitos, inclusive

o de voto, do acionista que deixar de cumprir obrigagSo legal, regulamentar ou estatutSria.

Artigo L7 - A Assembleia Geral eventualmente convocada para dispensar a realizagSo de

OPA para saida do Novo Mercado deverd ser instalada em primeira convocagSo com a

presenga de acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tergos) do total das Ag6es em

CirculagSo. Caso referido qu6rum ndo seja atingido, a Assembleia Geral poderd ser instalada

em segunda convocagSo com a presenga de qualquer nfmero de acionistas titulares de

Ag5es em CirculagSo. A deliberaqSo sobre a dispensa de realizagSo da OPA deve ocorrer pela

maioria dos votos dos acionistas titulares de Ag6es em CirculagSo presentes na Assembleia

Geral, conforme disposto no Regulamento do Novo Mercado.

Par5grafo 0nico - Para fins deste Artigo 17, "Ag6es em Circulag5o" significam todas as

ag6es emitidas pela Companhia, excetuadas as ag6es detidas pelo(s) acionista(s)

controlador(es), por pessoas a ele(s) vinculadas, por administradores da Companhia e

aquelas em tesouraria.
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DA ADMINISTRA9AO

Artigo 18 - A Companhia serd administrada por um Conselho de AdministragSo e por uma

Diretoria, de acordo com as atribuig6es e poderes conferidos pela legislaESo aplicdvel e pelo

presente Estatuto Social.

Par5grafo Onico - Os cargos de Presidente do Conselho de AdministragSo e de Diretor

Presidente ou principal executivo da Companhia n5o poderSo ser acumulados pela mesma

pessoa, exceto na hip6tese de vac6ncia, obseruados os termos do Regulamento do Novo

Mercado.

Artigo 19 - A Assembleia Geral fixard anualmente a remuneragSo global dos

administradores, cabendo ao Conselho de AdministragSo deliberar sobre a sua distribuigSo.

Artigo 20 - Os membros do Conselho de administragSo e da Diretoria eleitos serSo

investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse lavrado no respectivo

livro de atas, o qual deve contemplar inclusive sua sujeigSo i clSusula compromiss6ria

referida no Artigo 54 deste Estatuto Social, e permanecerSo no exercicio de suas fung6es at6

a posse de seus substitutos.

Artigo 21 - As deliberag6es do Conselho de AdministragSo, Diretoria Executiva, Conselho

Fiscal e Comit6 de Auditoria e GestSo de Riscos serSo tomadas por maioria de votos dos

presentes em cada reuniSo, ou que tenham manifestado seu voto, ressalvadas as hip6teses

especiais previstas em lei.

coNsELHO DE ADMTNTSTRA9AO

Artigo 22 - O Conselho de AdministragSo serd composto por, no minimo, 3 (tr6s) membros

e, no mdximo, 7 (sete) membros, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato

unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleiESo. O Presidente do Conselho de

AdministragSo serd eleito pela maioria dos votos dos membros do Conselho de

j!-
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AdministragSo, na primeira reuniSo que se realiza ap6s a sua eleigSo.

Par5grafo Primeiro - Dos membros do conselho de administragSo, no mfnimo, 2 (dois) ou

20olo (vinte por cento), o que for maior, deverSo ser conselheiros independentes, conforme a

definigSo do Regulamento do Novo Mercado, devendo a caracterizagSo dos indicados ao

conselho de administragSo como conselheiros independentes ser deliberada na Assembleia

Geral que os eleger, sendo tamb6m considerados como independentes os conselheiros

eleitos mediante faculdade prevista pelo Artigo 141, 55 40 e 50, da Lei das Sociedades por

Ag6es, na hip6tese de haver acionista controlador ("Conselheiros Independentes").

Par5grafo Segundo - Quando, em decorr6ncia da observ6ncia do percentual referido no

pardgrafo acima, o resultado gerar um nImero fraciondrio, a Companhia deve proceder ao

arredondamento para o nImero inteiro imediatamente superior, nos termos do Regulamento

do Novo Mercado.

Par5grafo Terceiro - Em caso de vac6ncia permanente de qualquer um dos Conselheiros

devido a ren(ncia, falecimento ou impedimento permanente, tal membro serd substituldo,

at6 o final do seu mandato, por novo membro, eleito pelo acionista que houver indicado tal

membro renunciante, falecido ou impedido de forma permanente,

Par5grafo Quarto - O Conselho de AdministragSo, para melhor desempenho de suas

fung6es, poder5 criar comit6s ou grupos de trabalho com objetivos definidos, que serSo

compostos por pessoas por ele designadas dentre os membros da administragSo e/ou outras
pessoas ligadas, direta ou indiretamente, i Companhia ou aos seus afiliados. Caberd ao

Conselho de AdministragSo a aprovagSo do regimento interno dos comitOs ou grupos de

trabalho eventualmente criados, bem como a eleigSo de seus membros.

Artigo 23 - O Conselho de AdministragSo deverd se reunir sempre que convocado, sendo

certo que as reuni6es do Conselho de AdministragSo serSo convocadas pelo Presidente do

Conselho de AdministragSo,4 (quatro) vezes por ano/ ao final de cada trimestre, mediante

envio de aviso por escrito, necessariamente enviado por e-mail, a todos os membros do

Conselho de AdministragSo, informando o local, a data, o hordrio e a ordem do dia dessa

reuniSo.
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Par5grafo Primeiro - O aviso de convocagSo deverd ser entregue com, no minimo, 5

(cinco) dias [teis de anteced6ncia, em primeira convocagSo, ou com, no minimo, 3 (tr6s)

dias uteis de antecedOncia, em segunda convocagSo.

Par5grafo Segundo - Independente de quaisquer formalidades previstas neste Estatuto

Social, serd considerada regularmente convocada A reuniSo a que comparecerem todos os

membros do Conselho de AdministragSo.

Par6grafo Terceiro - O Presidente do Conselho de AdministragSo - ou quem houver

convocado a reuniSo - deverd entregar a todos os demais membros do Conselho de

AdministragSo, em conjunto com a convocagSo da respectiva reuniSo, os documentos e

materiais que necessitem de aprovagSo na respectiva reuniSo, sendo tal entrega admitida

pelo meio eletr6nico.

ParSgrafo Quarto - Qualquer membro do Conselho de AdministragSo poderS participar das

reuni6es do Conselho de AdministragSo remotamente, por meio de tele ou videoconfer6ncia,

sendo uma c6pia devidamente assinada do voto proferido por qualquer membro do Conselho

de AdministragSo que assim participar de reuniSo enviada - via fax, carta registrada, e-mail

ou cafta entregue em mSos ao Presidente do Conselho de AdministragSo, na data da reuniSo

- para o devido registro e arquivamento da Companhia, de maneira que todos os

participantes possam ser claramente identificados. Em qualquer caso, as deliberag6es

tomadas nas reuni6es do Conselho de AdministragSo deverSo ser registradas em ata

assinada pelos presentes.

Par5grafo Quinto - Os membros do Conselho de AdministragSo que n5o puderem

comparecer a uma reuniSo do Conselho de AdministragSo poderSo (i) ser representados na

respectiva reuniSo por outro membro do Conselho de AdministragSo, o qual votard em nome

do membro do Conselho de AdministraESo substituldo, desde que a respectiva procuragSo

seja entregue ao Presidente do Conselho de AdministragSo ou do presidente da reuniSo

antes da sua instalagSo; ou (ii) enviar - via fax, carta registrada, e-mail ou carta entregue

em m6os - seu voto por escrito ao Presidente do Conselho de AdministragSo ou ao

presidente da reuniSo antes da sua instalagSo. Em ambos os casos o membro do Conselho
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de AdministragSo que se fizer representar ou enviar seu voto serd considerado como se

estivesse presente d reuniSo.

Par5grafo Sexto - Salvo se de outro modo acordado entre todos os membros do Conselho

de AdministragSo, as reuni6es do Conselho de AdministragSo deverSo ser realizadas em dias

dteis, em hordrio comercial, devendo ocorrer, preferencialmente, na sede da Companhia.

Artigo 24 - As reuni6es do Conselho de AdministragSo serSo presididas pelo Presidente do

Conselho de Administrag5o e somente serSo consideradas validamente instaladas (a) em

primeira convocagSo, com a presenea da maioria dos seus membros; e (b) em segunda

convocagSo, com a presenqa de qualquer n[mero de membros do Conselho de

AdministragSo.

Artigo 25 - Todas as mat6rias serSo deliberadas pelo Conselho de AdministragSo por

maioria de votos dos conselheiros presentes.

Artigo 26 - O Conselho de AdministragSo tem a fungSo primordial de orientagSo geral dos

neg6cios da Companhia, assim como de controlar e fiscalizar o seu desempenho, cumprindo-

lhe, especialmente al6m de outras atribuigSes que lhe sejam conferidas por lei:

(a) ContratagSo de empr6stimos, assungSo de dividas e/ou concessSo de garantias que

gere um aumento do Endividamento total da Companhia num valor superior a 3 (trds) vezes

o valor do EBTIDA da Companhia calculado na data de convocagSo da reuniSo do Conselho

de AdministragSo que deliberar sobre essa mat6ria, salvo se previsto no Orgamento Anual

aprovado para o exercicio social em questSo.

(b) Transfer6ncia, exceto se para alguma SubsidiSria, de qualquer ativo, ou conjunto de

ativos, que envolva, em um periodo de L2 (doze) meses, de forma individual ou agregada,
valor igual ou superior a R$ 40.000.000,00 (quarenta milh6es de reais);

(c) RealizagSo de despesas de capital (CAPEX) que envolvam/ em um periodo de 72

(doze) meses, de forma individual ou agregada, valor igual ou superior a R$ 40.000.000,00
(quarenta milh6es de reais);
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(d) RealizagSo de investimento em esp6cie para aquisigSo de pafticipagSo societdria ou

aporte de capital em qualquer sociedade, em montante igual ou superior a R$

30.000.000,00 (trinta milh6es de reais), de forma individual ou agregada ou caso o valor
patrimonial atribuivel d referida sociedade seja um valor negativo;

(e) ConstituigSo de 6nus ou gravame em favor de terceiros, exceto se a constituigSo do

referido 6nus ou gravame for diretamente relacionada i operagSo da Companhia e/ou suas

Subsididrias.

(f) AprovagSo do orgamento da drea de auditoria interna, e dos demais comit6s de

assessoramento, se e quando instaurados;

(g) CriagSo e alteraESo das compet6ncias, regras de funcionamento, convocagSo e

composigSo dos 6rg5os de administragSo da Companhia, incluindo seus comit6s de

assessoramento;

(h) DistribuigSo da remuneragSo global fixada pela Assembleia Geral entre os Diretores e

Conselheiros;

(i) DeliberagSo sobre a convocagSo da Assembleia Geral, quando julgar conveniente, ou

no caso do artigo t32 da Lei das Sociedades por Ag6es;

(j) FiscalizagSo da gestSo dos Diretores, examinando, a qualquer tempo, os livros e

pap6is da Companhia e solicitando informaE6es sobre contratos celebrados ou em vias de

celebragSo e quaisquer outros atos;

(k) ApreciagSo dos resultados trimestrais das operag6es da Companhia;

(l) Escolha e destituigSo dos auditores independentes, observando-se, nessa escolha, o

disposto na regulamentagSo aplicdvel;

(m) ManifestagSo pr6via sobre qualquer proposta a ser submetida d deliberagSo da
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Assembleia Geral;

(n) AprovagSo da proposta da administragSo de distribuigSo de dividendos, ainda que

intercalares ou intermedidrios, ou pagamento de juros sobre o capital pr6prio com base em

balangos semestrais, trimestrais ou mensais;

(o) AutorizagSo da emissSo de agdes e b6nus de subscrigSo da Companhia, nos limites

autorizados no Artigo 6o deste Estatuto Social, fixando as condig6es de emissSo, inclusive

prego e prazo de integralizagdo, e deliberar, dentro dos limites do capital autorizado, sobre a

emissSo de deb6ntures conversiveis em ag6es, especificando o limite do aumento de capital

decorrente da conversSo das deb6ntures, em valor do capital social ou em nfmero de ag6es,

podendo, ainda, excluir o direito de prefer6ncia nas emiss6es de ag6es, b6nus de subscrigSo

e deb6ntures conversiveis em ag6es, cuja colocagSo seja feita mediante venda em bolsa ou

por subscrigSo ptiblica ou em permuta por ag6es em ofefta p[blica de aquisigSo de controle,

ou ainda para fazer frente a planos de outorga de opgSo de compra de ag6es a

administradores e empregados da Companhia, nos termos estabelecidos em lei;

(p) DeliberagSo sobre a aquisigSo pela Companhia de ag6es de sua pr6pria emissSo, ou

sobre o langamento de opgdes de venda e compra, referenciadas em ag6es de emissSo da

Companhia, para manutengSo em tesouraria e/ou posterior cancelamento ou alienagSo;

(q) Outorga de opgSo de compra de ag6es a seus administradores e empregados, assim

como aos administradores e empregados de outras sociedades que sejam controladas direta

ou indiretamente pela Companhia, sem direito de preferOncia para os acionistas nos termos

dos planos aprovados em Assembleia Geral;

(r) DeliberagSo sobre a emissSo de deb6ntures simples, n5o conversiveis em ag6es, bem

como sobre a emissSo de commercial papers, notas promiss6rias, bonds, notes e de

quaisquer outros tltulos de uso comum no mercado, para distribuigSo p0blica ou privada;

(s) AprovagSo de toda e qualquer operagSo ou conjunto de operag6es celebrados com

partes relacionadas da Companhia, observada a " Politica de Transag1es com Partes

Relacionadas e Demais Situagdes Envolvendo Conflito de Interesse";
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(t) AprovagSo da contratageo da instituigSo depositdria prestadora dos servigos de ag6es

escritura is;

(u) AprovagSo dos regimentos internos ou atos regimentais da Companhia e sua

estrutura administrativa, incluindo, mas n5o se limitando ao: (a) C6digo de Etica; (b)

Politica de Remunerageo; (c) Pol[tica de IndicagSo e Preenchimento de Cargos de Conselho

de AdministragSo, comit6s de assessoramento e diretoria estatutSria; (d) Politica de

Gerenciamento de Riscos; (e) Politica de Transag6es com Partes Relacionadas; (f) Politica de

NegociagSo de Valores Mobilidrios; e (g) Politica de DivulgagSo de Ato ou Fato Relevante; e

(v) ElaboraESo e divulgagSo de parecer fundamentado, favor5vel ou contrdrio d aceitagSo

de qualquer OPA que tenha por objeto as agdes de emissSo da Companhia, em at6 15

(quinze) dias da publicagSo do edital da OPA, que deverd abordar, no minimo: (i) a

conveniOncia e oportunidade da OPA quanto ao interesse da Companhia e do conjunto dos

acionistas, inclusive em relagSo ao prego e aos potenciais impactos para a liquidez das

ag6es; (ii) quanto aos planos estrat6gicos divulgados pelo ofertante em relagSo e

Companhia; e (iii) a respeito de alternativas i aceitagSo da OPA disponiveis no mercado.

Par5grafo 0nico - Para os prop6sitos desta ClSusula, "Endividamento", "QIgAXnCntg-Arue1",
s6nus/' e "subsidiaria" terSo o significado atribuido no Acordo de Acionistas da Companhia,

arquivado na sede da Companhia.

Aftigo 27 - As decis6es do Conselho de AdministragSo serSo registradas no "Livro de Atas

de ReuniSes do Conselho de AdministragSo" e, conforme o caso/ registradas e publicadas

nos termos da Lei das Sociedades por Ag6es.

DIRETORIA

Artigo 28 - A Diretoria serd composta por, no minimo, 3 (tr6s) e, no mdximo, 7 (sete)

membros, pessoas naturais residentes no Pais, sendo 1(um) Diretor Presidente, 1(um)
Diretor Financeiro, 1 (um) Diretor Comercial, 1 (um) Diretor de Relag6es com Investidores e

1 (um) Diretor de Varejo Digital, sendo os demais membros indicados como Diretores sem
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designagSo especifica, todos eleitos, destituidos e substituidos, a qualquer tempo, pelo

Conselho de AdministragSo. Os Diretores podereo acumular cargos, terSo um mandato

unificado de 2 (dois) anos, admitida reeleiESo, e permanecerSo em seus cargos at6 a posse

dos seus respectivos substitutos.

Par5grafo Onico - As compet6ncias dos Diretores sem designagSo especificas serSo fixadas
pelo Conselho de AdministragSo, no momento de sua eleigSo.

Aftigo 29 - Em caso de vacSncia, aus6ncia ou impedimento de Diretor, uma ReuniSo do

Conselho de AdministragSo dever6 ser convocada para eleger um substituto que completard

o mandato do Diretor ausente, impedido ou vacante.

Aftigo 30 - A Companhia serd representada (i) por dois Diretores A em conjunto; (ii) por

um Diretor A em conjunto com um Diretor B; ou (iii) por um Diretor A em conjunto com um

procurador, com poderes especificos, nomeado na forma do pardgrafo terceiro deste artigo,

observado que a procuragSo deverd ser sempre assinada por dois Diretores A.

Par5grafo Primeiro - Para fins do presente aftigo, o Diretor Presidente, o Diretor

Financeiro, o Diretor Comercial, o Diretor de Relag6es com Investidores e o Diretor de

Varejo Digital serSo considerados como Diretores A e os demais diretores serSo

considerados como Diretores B.

Par5grafo Segundo - Observado o disposto no pardgrafo quarto deste artigo, os

procuradores da Companhia serSo nomeados por procuragSo subscrita por 2 (dois) Diretores

A, com prazo de validade n5o superior a 1 (um) ano, na qual serSo expressamente

especificados os poderes outorgados, sob pena de invalidade da procuraESo.

Par5grafo Terceiro - Sem prejuizo ao disposto acima, as procurag6es "ad judicia" da

Companhia serSo subscritas por 2 (dois) Diretores A e poder5o ser outorgadas por prazo

indeterminado.

ParSgrafo Quarto - A representagSo da Companhia em juizo, para receber citagSo ou

notificagSo, prestar depoimento pessoal ou atos andlogos, serS realizada na forma do

t '' ;
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outro 6rg5o.

Par5grafo 0nico - Para os prop6sitos desta Clausula "Plano de Neg6cios" terd o significado

atribuido no acordo de acionistas arquivados na sede da Companhia.

Artigo 33 - Compete ao Diretor Presidente supervisionar as atividades desenvolvidas por

todos os setores da Companhia, incluindo, mas n5o se limitando aop setores contdbil, fiscal,

financeiro, comercial, administrativo, de marketing e de recursos humanos, al6m das

fung6es, atribuig6es e poderes a ele cometidos pelo Conselho de AdministragSo, e

observadas a politica e orientagSo previamente tragadas pelo Conselho de AdministragSo,

bem como: (i) convocar e presidir as reuniSes da Diretoria; (ii) supervisionar operag6es de

contabilidade geral e relat6rios financeiros gerenciais; (iii) supervisionar o desenvolvimento

dos empreendimentos que fizer a Companhia; (iv) supervisionar a expansSo e a prospecgSo

de novos neg6cios e mercados; (v) superintender as atividades de administragSo da

Companhia, coordenando e supervisionando as atividades dos membros da Diretoria; (vi)

propor sem exclusividade de iniciativa ao Conselho de AdministragSo a atribuigSo de fung6es

a cada Diretor no momento de sua respectiva eleigSo; (vli) coordenar a politica de pessoal,

organizacional, gerencial, operacional e de marketing da Companhia; (viii) anualmente,

elaborar e apresentar ao Conselho de AdministraESo o plano anual de neg6cios e o

orEamento anual da Companhia; e (ix) administrar os assuntos de cardter societdrio em

gera l.

Artigo 34 - Compete ao Diretor Financeiro, dentre outras atribuig6es que lhe venham a

ser cometidas pelo Conselho de AdministragSo: (i) propor alternativas de financiamento e

aprovar condig6es financeiras dos neg6cios da Companhia; (ii) administrar o caixa e as

contas a pagar e a receber da Companhia; e (iii) dirigir as Sreas contdbil, de planejamento

financeiro e fiscal/tributdria.

Aftigo 35 - Compete ao Diretor Comercial, dentre outras atribuig6es que lhe venham a

ser cometidas pelo Conselho de AdministragSo: (i) auxiliar o Diretor Presidente na

coordenagSo da agSo dos Diretores e diregSo da execuESo das atividades relacionadas com o

planejamento geral da Companhia; (ii) analisar e avaliar novas tecnologias para os

neg6cios; (iii) desenvolver os empreendimentos de que fizer pafte a Companhia; (iv)

expandir e prospectar novos neg6cios e mercados; (v) orientar a Companhia buscando a
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consolidagSo e expansSo da sua posigeo de mercado; (vi) coordenar as operagdes da

Companhia, supervisionar as atividades correlatas, estabelecer politicas, bem como zelar
pela satisfagSo dos clientes da Companhia; e (vii) tomar decis6es estrat6gicas no melhor

interesse da Companhia.

Artigo 36 - Compete ao Diretor de Relag6es com Investidores, dentre outras

atribuig6es que lhe venham a ser cometidas pelo Conselho de AdministragSo: (i) representar

a Companhia perante os 6rg5os de controle e demais instituig6es que atuam no mercado de

capitais; (ii) prestar informag6es ao p0blico investidor, i CVM, ds Bolsas de Valores em que

a Companhia tenha seus valores mobiliSrios negociados e demais 6rg5os relacionados ds

atividades desenvolvidas no mercado de capitais, conforme legislagSo aplicdvel, no Brasil e

no exterior; e (iii) manter atualizado o registro de companhia aberta perante a CVM.

Artigo 37 - Compete ao Diretor de Varejo Digital, dentre outras atribuig6es que lhe

venham a ser cometidas pelo Conselho de AdministragSo: (i) desenvolver novas linhas de

neg6cio para as vendas de servigos e produtos atrav6s de canais digitais; (ii) fazer a gestSo

das vendas e de gerenciar as estruturas de custos e despesas que d5o supofte ds vendas de

produtos e servigos atrav6s de canais digitais; e (iii) garantir a execugSo dos investimentos

em tecnologia e desenvolvimentos de sistemas, softwares e plataformas digitais.

Artigo 38 - E vedado aos Diretores e aos procuradores da Companhia obrigS-la em

neg6cios estranhos ao objeto social, bem como praticar atos de liberalidade em nome da

Companhia.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 39 - O Conselho Fiscal da Companhia funcionard em cardter n5o permanente e,

quando instalado, serd composto por, no minimo, 3 (tr6s) membros e, no mdximo, 5 (cinco)

membros efetivos e igual n[mero de suplentes, todos residentes no pais, acionistas ou n5o,

eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral para mandato unificado de 1

(um) ano, sendo permitida a reeleigSo. O Conselho Fiscal da Companhia serd composto,

instalado e remunerado em conformidade com a legislagSo em vigor.

Paragrafo Primeiro - O pedido de funcionamento do Conselho Fiscal poderd ser formulado
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em qualquer Assembleia Geral, ainda que a mat6ria n5o conste do edital de convocagSo.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral que receber pedido de funcionamento do

Conselho Fiscal e instalar o 6195o deverd eleger os seus membros e fixar-lhes a

remuneraeSo, observado o limite estabelecido no aArtigo. 762, g 30, da Lei das Sociedades

por Agdes.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, eleitos serSo

investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse lavrado no respectivo

livro de atas, o qual deve contemplar inclusive sua sujeigSo i cldusula compromiss6ria

referida no Artigo 54 deste Estatuto Social.

Paragrafo Quafto - Cada periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminard na data

da primeira Assembleia Geral Ordindria ap6s a sua instalagSo.

DO COMITE OC AUOTTORIA E GESTAO DE RISCOS

Artigo 40 - O Comit6 de Auditoria e GestSo de Riscos e 6195o estatutdrio de

assessoramento vinculado ao Conselho de AdministragSo, com autonomia operacional e

orgamento pr6prio aprovado pelo Conselho de AdministragSo.

Par5grafo 0nico - O Comit6 de Auditoria e GestSo de Riscos deve adotar um regimento

interno, aprovado pelo Conselho de AdministragSo, que disciplinard detalhadamente as

fung6es do Comit6 de Auditoria e GestSo de Riscos, bem como seus procedimentos

operacionais, definindo, ainda, as atividades do coordenador do Comit6 de Auditoria e

GestSo de Riscos.

Artigo 41 - O Comit6 de Auditoria e GestSo de Riscos 6 composto por, no minimo, 3 (tr6s)

membros, eleitos pela maioria simples do Conselho de AdministragSo, sendo que ao menos

1 (um) membro 6 conselheiro independente e que ao menos 1 (um) membro tenha

reconhecida experiOncia em assuntos de contabilidade societdria.

Par5grafo 0nico - O mesmo membro do Comit6 de Auditoria e GestSo de Riscos pode
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acumular ambas as caracteristicas referidas no caput.

Artigo 42 - Compete ao Comit6 de Auditoria e GestSo de Riscos, entre outras mat6rias:

(a) opinar na contratagSo e destituigSo dos servigos de auditoria independente;

(b) avaliar as informaq6es trimestrais, demonstrag6es intermediSrias e demonstrag6es

financeiras;

acompanhar as atividades da auditoria interna e da Srea de controles internos, de

riscos e de compliance da Companhia;

(d) avaliar e monitorar as exposig6es de risco da companhia;

(e) avaliar, monitorar, e recomendar i administragSo a corregSo ou aprimoramento das

politicas internas da Companhia, incluindo a Politica de TransagSes entre Partes

Relacionadas; e

(f) possuir meios para recepgSo e tratamento de informag6es acerca do descumprimento

de dispositivos legais e normativos aplicSveis i companhia, al6m de regulamentos e

c6digos internos, inclusive com previsSo de procedimentos espec[ficos para protegSo

do prestador e da confidencialidade da informagSo.

DO COMITE OE NCCURSOS HUMANOS

Artigo 43 - O Comit6 de Recursos Humanos 6 6195o estatutdrio de assessoramento

vinculado ao Conselho de Administrag5o, com autonomia operacional e orgamento pr6prio

aprovado pelo Conselho de AdministragSo.

Par5grafo 0nico - O Comit6 de Recursos Humanos deve adotar um regimento interno,

aprovado pelo Conselho de AdministragSo, que disciplinard detalhadamente as fung5es do

Comit6 de Recursos Humanos, bem como seus procedimentos operacionais.
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Artigo 44 - O Comit6 de Recursos Humanos 6 composto por, no minimo, 3 (tr6s) membros,

eleitos pela maioria simples do Conselho de AdministragSo.

Aftigo 44 - Compete ao Comit6 de Recursos Humanos, entre outras mat6rias,

responsdvel pelo:

(a) gerenciamento, desenvolvimento e treinamento de pessoas;

(b) gerenciamento e desenvolvimento de politicas de remuneragSo, beneflcios e

incentivos;

(c) monitoramento anual de indicadores de desempenho (KPIs - Key Performance

Indicators) e das metas de performance dos membros da Diretoria e outras pessoas chave

da Companhia; e

(d) avaliagSo de perfis de candidatos a membros da Diretoria e outros cargos de pessoas

chave da Companhia.

DO EXERCTCTO SOCTAL, DOS LUCROS E SUA DTSTRTBUT9AO

Artigo 46 - O exercicio social terd inicio em 10 (primeiro) de janeiro de cada ano e

terminard no dia 31 (trinta e um) de dezembro do mesmo ano, findo o qual a Diretoria fard

elaborar as demonstrag6es financeiras do exercicio, inclusive balango societdrio, e as

submeter5 d Assembleia Geral Ordindria, juntamente com proposta de destinagSo do lucro

do exerclcio.

Paragrafo Primeiro - Ao final de cada semestre civil serd levantado um balango semestral,

podendo o Conselho de AdministraESo declarar dividendo A conta do lucro nele apurado "ad

referendum" da Assembleia Geral Ordindria, nos termos do Artigo 204 da Lei das Sociedades

por Agdes. Os dividendos previstos neste paragrafo serSo imputados ao dividendo minimo

obrigat6rio.

Paragrafo Segundo - A Companhia poderd, por deliberagSo do Conselho de AdministragSo,

c
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levantar balangos intercalares, distribuir dividendos intermediSrios i conta de reservas de

lucros existentes no 0ltimo balango anual ou semestral, e pagar ou creditar juros sobre o
capital pr6prio, observadas as disposiq6es legais, "ad referendum" da Assembleia Geral

Ordindria, nos termos do Artigo 204 da Lei das Sociedades por Agdes. Os dividendos e os

juros sobre capital pr6prio previstos neste pardgrafo serSo imputados ao dividendo mlnimo

obrigat6rio.

Artigo 47 - O lucro liquido da Companhia apurado em qualquer exercicio social terd a

seguinte destinagSo:

(a) absorgSo de prejuizos acumulados ou apurados pela Companhia, se houver;

(b) uma parcela correspondente a 5o/o (cinco por cento) do lucro liquido serd destinada
para a constituigSo da reserva legal, que n5o excedera de 2Oo/o (vinte por cento) do capital

social da Companhia;

(c) uma parcela do lucro liquido serd destinada d formagSo de reserva para conting6ncias

efetivamente apontadas como provdveis pelos auditores independentes da Companhia, cuja

constituigSo serd devidamente aprovada em Assembleia Geral da Companhia;

(d) a parcela correspondente a 25olo (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do

exercicio, ajustado com base nas dedug6es previstas nos itens "a" e "b" acima e no

acr6scimo das import6ncias decorrentes da eventual reversSo da reserva para contingOncias

formada em exercicios anteriores, serd obrigatoriamente distribuida aos acionistas, a titulo
de pagamento de dividendo minimo obrigat6rio;

(e) o lucro liquido remanescente ap6s as destinag6es acima poderd ser total ou

parcialmente retido para a execugSo de orgamento de capital da Companhia, conforme

aprovado em Assembleia Geral; e

(f) o saldo remanescente do lucro liquido, caso existente, deverd ser distribuido como

dividendo adicional, nos termos do Artigo 202 9 60, da Lei das Sociedades por Ag6es.
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Artigo 48 - Salvo deliberagSo em contrdrio da Assembleia Geral, o dividendo serS pago no

prazo de 60 (sessenta) dias da data em que for declarado e, em qualquer caso, sempre

dentro do exercicio social.

Aftigo 49 - Todo e qualquer pagamento realizado a titulo de juros sobre capital pr6prio,

liquido dos tributos de fontes incidentes (imposto de renda na fonte), serS devidamente

descontado dos valores devidos pela Companhia a titulo de pagamento do dividendo minimo

obrigat6rio.

DA LIQUIDA9AO

Artigo 50 - A Companhia entrard em liquidagSo nos casos previstos em lei, ou por

deliberagSo da Assembleia Geral, que estabelecerd a forma da liquidagSo, elegerS o
liquidante e, se for o caso, instalard o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidagSo,

elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remunerag6es.

ALTENA9AO DE CONTROLE

Aftigo 51 - A alienagSo direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma

0nica operagSo, como por meio de operag6es sucessivas, dever6 ser contratada sob a

condigSo de que o adquirente do controle se obrigue a realizar OPA tendo por objeto as

aE6es de emissSo da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observadas as

condig6es e os prazos previstos na legislagSo, na regulamentagSo em vigor e no

Regulamento do Novo Mercado, de forma a lhes assegurar tratamento igualitdrio dquele

dado ao alienante.

ParSgrafo Primeiro - Em caso de alienagSo indireta do controle, o adquirente deve

divulgar o valor atribuldo i Companhia para os efeitos do prego da OPA, bem como divulgar

a demonstragSo justificada desse valor.

Par5grafo Segundo - Para os fins deste Aftigo 51, entende-se por"controle"e seus termos

correlatos o poder efetivamente utilizado por acionista de dirigir as atividades sociais e

orientar o funcionamento dos 6rg5os da Companhia, de forma direta ou indireta, de fato ou
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de direito, independentemente da participagSo aciondria detida.

REoRGAN vegAo socrerAnra

Artigo 52 - Na hip6tese de reorganizagdo societdria que envolva a transfer6ncia da base

aciondria da Companhia, as sociedades resultantes devem pleitear o ingresso no Novo

Mercado em at6 120 (cento e vinte) dias da data da Assembleia Geral que deliberou a

referida reorga n izagSo.

ParSgrafo 0nico - Caso a reorganizagdo envolva sociedades resultantes que n5o

pretendam pleitear o ingresso no Novo Mercado, a maioria dos titulares das Ag6es em

CirculagSo da Companhia presentes na assembleia geral deverSo dar anuOncia a essa

estrutu ra .

SAiDA VOLUNTARIA DO NOVO MERCADO

Artigo 53 - Sem prejuizo do disposto no Regulamento do Novo Mercado, a saida volunt5ria

do Novo Mercado deverd ser precedida de OPA que observe os procedimentos previstos na

regulamentagSo editada pela CVM sobre OPA para cancelamento de registro de companhia

aberta e os seguintes requisitos: (i) o prego ofertado deve ser justo, sendo possivel, o

pedido de nova avaliagSo da Companhia, na forma estabelecida na Lei das Sociedades por

Ag6es; (ii) acionistas titulares de mais de L/3 (um tergo) das Ag6es em CirculagSo deverSo

aceitar a OPA ou concordar expressamente com a sa[da do referido segmento sem a

efetivagSo de alienagSo das aE6es.

Par5grafo 0nico - A salda voluntdria do Novo Mercado pode ocorrer independentemente da

realizagSo de oferta ptblica mencionada neste Artigo 530, na hip6tese de dispensa aprovada

em Assembleia Geral, nos termos do Regulamento do Novo Mercado.

ARBITRAGEM

Artigo 54 - A Companhia, seus acionistas, administradores, membros do conselho fiscal,

efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a
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C6mara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer controv6rsia

que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condigSo de emissor,

acionistas, administradores e membros do conselho fiscal, em especial, decorrentes das

disposig6es contidas na Lei no 6.385, de 07 de dezembro de 1976, na Lei das Sociedades

por Ag6es, no estatuto social da Companhia, nas normas editadas pelo Conselho Monetdrio

Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais normas aplicdveis

ao funcionamento do mercado de capitais em geral, al6m daquelas constantes no

Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos da 83 e do Contrato de

ParticipagSo no Novo Mercado.

DAS DTSPOST9OES GERATS

Artigo 55 - A Companhia observarS, quando aplicSvel, os acordos de acionistas arquivados

em sua sede, sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da Assembleia

Geral ou do Conselho de AdministragSo acatar declaraqSo de voto de qualquer acionista,

signatdrio de Acordo de Acionistas devidamente arquivado na sede social, que for proferida

em desacordo com o que tiver sido ajustado no referido acordo, sendo tamb6m

expressamente vedado d Companhia aceitar e proceder A transferOncia de ag6es e/ou A

oneragSo e/ou d cessSo de direito de prefer6ncia A subscrigSo de ag6es e/ou de outros

valores mobilidrios que n5o respeitar aquilo que estiver previsto e regulado em acordo de

acionistas.

Aftigo 56 - Sem prejuizo da ap6lice de seguro de responsabilidade civil de diretores e

administradores contratada pela Companhia, a Companhia poderd indenizar e manter

indenes seus Administradores e membros externos do Comit6 de Auditoria previsto no

Capltulo VIII e demais funciondrios que exergam cargo ou funESo de gestSo na Companhia

ou em suas controladas e, ainda, aqueles, funciondrios ou n5o, que tenham sido indicados

pela Companhia para exercer cargos estatutdrios ou n5o em entidades das quais a

Companhia participe na qualidade de s6cia, associada ou patrocinadora (em conjunto ou

isoladamente "Beneficisrios"), na hip6tese de eventual dano ou prejuizo efetivamente

sofrido pelos BeneficiSrios por forga do exercicio de suas fung6es na Companhia, conforme

previsto em acordos celebrados entre as Companhia e os respectivos Beneficidrios.
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Par5grafo Primeiro - Caso algum dos Beneficidrios seja condenado, por decisSo judicial

transitada em julgado, em virtude de atos praticados (i) fora do exercicio de suas

atribuig6es; (ii) com md-f6, dolo, culpa grave ou mediante fraude; ou (iii) em interesse

pr6prio ou de terceiros, em detrimento do interesse social da Companhia, este deverd

ressarcir a Companhia de todos os custos e despesas incorridos com a assist6ncia juridica,

nos termos da legislagSo em vigor.

Par5grafo Segundo - As condig6es e as limitag6es da indenizagSo objeto do presente

artigo serSo determinadas em documento escrito, cuja implantag5o 6 da algada do Conselho

de AdministragSo, sem prejuizo da contratagSo de seguro especifico para a cobertura de

riscos de gestSo.

Artigo 57 - As omiss6es deste Estatuto Social serSo suprimidas mediante aplicagSo das

normas legais em vigor sobre sociedades por ag6es, incluindo, mas n5o se limitando, a Lei

das Sociedades por Ag6es e ao Regulamento do Novo Mercado.

Artigo 58 - Observado o disposto no artigo 45 da Lei das Sociedades por Ag6es, o valor do

reembolso a ser pago aos acionistas dissidentes terd por base o valor patrimonial, constante

do rjltimo balango aprovado pela Assembleia Geral.
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CNPJ/MF no 20,247,3221 0001-47

NrRE 3s.300.465.369

ATA DE neunrAo Do coNsELHo DE ADMrNrsrnaCAo
REALIZADA EM 03 DE FEVEREIRO DE 2O2O

DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 03 de fevereiro de 2020, is 11h30, na sede da ALLIED

TECNOLOGIA S.A., localizada na Cidade de Jundial Estado de S5o Paulo, na Rodovia Vice-Prefeito

Hermenegildo Tonolli, no 1500, Lote GLA 2A, GalpSo 48, Distrito Industrial, CEP 13.213-086

("Companhia").

MESA: Rafael Patury Carneiro LeSo - Presidente; Luis Gustavo Ferraz Antunes - Secretiirio.

CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensadas as formalidades de convocagSo, em decorrdncia da

presenga da totalidade dos membros em exerclcio do Conselho de AdministragSo da Companhia, nos

termos do Estatuto Social da Companhia.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) a aprovagSo dos seguintes documentos de governanga

corporativa da Companhia, de modo a atender ao disposto no Regulamento do Novo Mercado, da 83

S.A. - Brasil, Bolsa, BalcSo ("Regulamento do Novo Mercado"): (a) Polftica de DivulgagSo de Ato ou

Fato Relevante; (b) Politica de Gerenciamento de Riscos; (c) Polltica de IndicagSo de Membros do

Conselho de AdministragSo, Comit€s e Diretoria Estatut5ria; (d) Politica de NegociagSo de Valores

Mobili6rios; (e) Polftica de RemuneragSo dos Executivos; e (f) Politica de Transag6es com Partes

Relacionadas e Demais SituaE6es Envolvendo Conflito de Interesse, bem como a (g) retificagSo do

C6digo de Conduta da Companhia, todos sob condigSo suspensiva; (ii) a criagSo dos seguintes

comit€s estatut5rios: (a) Comit6 de Auditoria; e (b) Comit6 de Recursos Humanos, conforme reforma

do Estatuto Social da Companhia ocorrida em Assembleia Geral de Acionistas realizada nesta data;

(iii) a aprovagSo dos seguintes regimentos internos: (a) Regimento Interno do Comit6 de Auditoria;

(b) Regimento Interno do Comit6 de Recursos Humanos; e (c) Regimento Interno do Conselho de

AdministragSo da Companhia; (iv) a aprovagSo das atribuig6es da 5rea de auditoria interna da

Companhia; (v) a eleigSo dos membros do Comit6 de Auditoria da Companhia; (vi) a eleigSo dos

membros do Comit6 de Recursos Humanos da Companhia; (vii) a eleigSo do (a) Sr. Luiz Gustavo

Ferraz Antunes como Diretor de Relag6es com Investidores e (b) Sr. Cristiano Yazbek Pereira, como

Diretor de Varejo Digital, bem como a retificagSo dos termos de posse dos atuais Diretores para

inclusSo de sujeigSo ir clSusula compromiss6ria e a consequente consolidagSo da Diretoria da

Companhia; (viii) a alteragSo do cargo de Presidente do Conselho de AdministragSo da Companhia;

(ix) a ratificagSo da incorporagSo, pela Companhia, da Afte Telecom Ltda.; e (x) a autorizagSo para

que a Diretoria da Companhia pratique todos os atos necess5rios i execugSo das deliberag6es

tomadas nesta reuniSo.

t_
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janeiro de 2019.

Luis $ustavo Ferraz Antunes* 
Secretdrio
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(x) a autorizagSo para que a Diretoria da Companhia tome todas as provid6ncias necessSrias

para a formalizagSo das deliberag6es aprovadas acima, com a ratificagSo de todos os atos

praticados at6 o momento.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a reuniSo, da qual se lavrou a

presente ata que, lida e achada conforme, foi por todos assinada.

Jundial, 03 de fevereiro de

Carneiro LeEo

rE2 lrln/ /V-o a!tril !
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A
ALLIHD Aprovador: conselho a" n6fiirpugaoj- 

'i:'::
Dpta de aprovagSo: 0310212020

1. OBJETIVO

1.1. A presente "Politia de Divulgagdo de Ato ou Fato Relevante"da ALLIED TECNOLOGIA S.A., aprovada em

reuniSo do Conselho de AdministragSo da Companhia, tem como prop6sito disciplinar os procedimentos internos

a serem adotados com a finalidade de atender integralmente as disposiq6es legais e regulamentares concernentes

i divulgagSo de ato ou fato relevante, nos termos da InstrugSo CVM 358 (conforme definido abaixo).

2. DEFTNT96ES

2.I. Os termos e express6es relacionados a seguir, quando utilizados nesta Politica, terSo os seguintes significados:

z.L.L. "Acionista Controlador": o acionista ou grupo de acionistas vinculado por acordo de acionistap ou sob

controle comum, que exerga o poder de controle, direto ou indireto, da Companhia, nos termos da Lei das

Sociedades por AE6es.

2.t.2. "Ato ott Fato Relevante": qualquer decisSo de Acionista Controlador, deliberagSo da assembleia geral ou dos

6rg5os de administragSo da Companhia, ou qualquer outro ato ou fato de carSter polftico-administrativo,

t6cnico, negocial ou econ6mico-financeiro ocorrido ou relacionado aos neg6cios da Companhia, que possa influir

de modo ponderdvel: (a) na cotagSo dos Valores Mobili6rios; (b) na decisSo dos investidores de comprar,

vender ou manter aqueles Valores Mobili5rios; ou (c) na decisSo dos investidores de exercer quaisquer direitos

inerentes i condigSo de titular de Valores MobiliSrios, que podem incluir potencialmente, sem limitagSo, os

exemplos de atos ou fatos potencialmente relevantes constantes do Anexo A desta Politica.

2.1.3. "Companhia": a Allied Tecnologia S.A.

2.L.4. "Conselho de AdministragSo": o conselho de administragSo da Companhia.

2.L.5. "CVM": a ComissSo de Valores Mobili6rios.

2.7.6. 'Dia 0til": qualquer dia no qual haja expediente nos bancos comerciais na cidade de S5o Paulo, Estado de S5o

Paulo,

2.L.7. "Diretor de Relag6es com Investidores": o diretor da Companhia eleito para exercer as atribuig6es

previstas nas instruE6es e regulamentag6es da CVM, incluindo a execugSo, o acompanhamento e a fiscalizagSo

desta Politica.

2.1.8. "Entidades do Mercado": conjunto das bolsas de valores ou das entidades do mercado de balcSo organizado

nas quais os Valores MobiliSrios sejam ou venham a ser admitidos ir negociagSo, assim como entidades

equivalentes em outros paises.

2.L.9. "InstrugSo CVM 358": a InstrugSo da CVM no 358, de 03 de janeiro de2002, conforme alterada.

2.1.10."Lei das Sociedades por Ag6es": a Lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada.

2.1.11."Negociagio Relevante": o neg6cio ou o conjunto de neg6cios por meio do qual a participagSo direta

indireta: (i) do Acionista Controlador, direto ou indireto; e/ou (ii) dos acionistas que elegerem membros

Conselho de AdministragSo ou do Conselho Fiscal; e/ou (iii) de qualquer pessoa natural ou juridica; e/ou (iv)
2

ou

do

do

fl/f

(
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Politica de DivulgagSo de Ato ou Fato Relevante
-aa aaaa aa

VersSo: 1.0

! '..: : : .. - .;:
Aprovador: Conselho de,ldrninistragSo."..' .::.'.

a

'Data de aprovageo: 0310212020

Na hip6tese de veiculagSo de Ato ou Fato Relevante por qualquer meio de comunicagSo, inclusive informagSo i
imprensa, ou em reunides de entidades de classe, investidores, analistas ou com pfblico selecionado, no Pais ou

no exterior, dever5 o Diretor de Relag6es com Investidores divulgar simultaneamente a respectiva informagSo ao

mercado, na forma estabelecida nesta Politica.

4.3. O Acionista Controlador, os diretores, os membros do Conselho de AdministragSo, do Conselho Fiscal e de

quaisquer 6rg5os com fung6es t6cnicas ou consultivas, criados por disposigSo estatut5ria, quando instalados,

que tenham firmado o termo constante do Anexo B, bem como qualquer empregado da Companhia que venha

a ter acesso a informag6es sobre Ato ou Fato Relevante, conforme a Cl5usula 6.3 desta Politica, serSo

responsdveis por comunicar ao Diretor de Relag6es com Investidores todo e qualquer Ato ou Fato Relevante

de que tenham conhecimento e que saibam ndo ter ainda chegado ao conhecimento do Diretor de Relag6es

com Investidores, que promoverd sua divulgagSo, nos termos dessa Politica.

4.3.1. As pessoas referidas na Cl5usula 4.3 acima deverSo verificar se o Diretor de Relag6es com Investidores

tomou as providdncias prescritas nesta Politica em relaESo ir divulgagSo da respectiva informagSo.

4.3.2. A comunicagSo ao Diretor de Relag6es com Investidores de que trata a Cl5usula 4.3 acima deverS ser

feita por meio de correio eletr6nico, para o enderego: ri@alliedbrasil.com.br.

4.3.3. Caso as pessoas mencionadas na ClSusula 4.3 acima constatem a omissSo do Diretor de Relag6es com

Investidores no cumprimento de seu dever de comunicagSo e divulgagSo, e desde que n5o tenha sido

deliberada a manutengSo do sigilo sobre o Ato ou Fato Relevante - nos termos da SegSo 5 desta Politica

- tais pessoas deverSo comunicar imediatamente o Ato ou Fato Relevante a CVM, para se eximirem de

responsabilidade imposta pela regulamentagSo aplic5vel em caso de sua n5o divulgagSo.

4.4. Sempre que a CVM ou as Entidades do Mercado exigirem do Diretor de RelaE6es com Investidores

esclarecimentos adicionais i comunicagSo e ir divulgagSo de Ato ou Fato Relevante, ou caso ocorra oscilagSo

atipica na cotagSo, prego ou quantidade negociada dos Valores MobiliSrios, deverd o Diretor de Relag6es com

Investidores inquirir as pessoas com acesso a Atos ou Fatos Relevantes, com o objetivo de averiguar se estas

t6m conhecimento de inforntaE6es que devam ser divulgadas ao mercado.

4.4.I. As pessoas inquiridas na forma da ClSusula 4.4 acima deverSo responder i solicitaESo do Diretor de

Relag6es com Investidores imediatamente. Caso n5o tenham condig6es de se encontrarem

pessoalmente ou falarem por telefone com o Diretor de Relag6es com Investidores ainda no mesmo

dia em que este tiver tido conhecimento da respectiva exig6ncia da CVM ou das Entidades do Mercado,

as pessoas em questSo deverSo enviar correio eletrdnico com as informag6es pertinentes para o

enderego ri@alliedbrasil.com.br.

4.5. A divulgagSo de Ato ou Fato Relevante dever5 ser feita, simultaneamente A CVM e is Entidades de Mercado,

sempre que possivel 1 (uma) hora antes do inicio ou ap6s o encerramento dos neg6cios nas Entidades do

Mercado.

4.5.L. Quando os Valores Mobili6rios estiverem sendo negociados simultaneamente em Entidades do Mercado

brasileiras e estrangeiras, a divulgagSo de Ato ou Fato Relevante deverS ser feita, sempre que possivel

A
ALLIED
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1 (uma) hora antes do inicio ou ap6s o encerramento dos neg6cios em todos os paises, prevalecendo,

no caso de incompatibilidade, o hor5rio de funcionamento do mercado brasileiro.

4.5.2. Caso seja imperativo que a divulgaqdo de Ato ou Fato Relevante ocorra durante o hor5rio de

negociagSo, o Diretor de Relag6es com Investidores poderS, ao comunicar o Ato ou Fato Relevante,

solicitar, sempre simultaneamente is Entidades do Mercado brasileiras e estrangeiras, a suspensSo da

negociagSo dos Valores MobiliSrios, pelo tempo necess5rio i adequada disseminagSo da respectiva

informagSo.

4.6. O Diretor de RelaE6es com Investidores dever5 estabelecer e divulgar ao mercado, com antecedEncia

compativel com os padr6es de mercado e de acordo com a regulamentagSo aplicdvel, as datas em que serSo

divulgados os resultados trimestrais, semestrais ou anuais, devidamente auditados, da Companhia.

4.7. A Companhia poder5 adotdr a prdtica de divulgar ao mercado suas expectativas de desempenho futuro

(guidance), tanto de curto como de longo prazo, principalmente no que se refere aos aspectos financeiros e

operacionais dos seus neg6cios, por decisSo do Conselho de AdministragSo.

4.7.L. Na hip6tese de divulgaESo de tais expectativas, deve ser observado o seguinte:

(i) a divulgagSo antecipada de resultados pode ser admitida no caso de informag6es preliminares, ainda

n5o auditadas, apresentadas com clareza, para cada um dos itens e periodos projetados;

(ii) tais estimativas devem ser razoSveis e vir acompanhadas de premissas relevantes, parSmetros e

metodologia adotados, bem como identificadas como dados hipot6ticos que n5o constituem promessa

de desempenho e razo5veis;

(iii) os resultados ou infbrmativos elaborados em conson6ncia com padr6es cont6beis estrangeiros devem

apresentar a reconciliaESo para as pr5ticas contdbeis brasileiras, bem como a reconciliagSo com as

rubricas contdbeis expressas diretamente nas demonstrag6es financeiras da Companhia e, portanto,

obtidas pelos crit6rios contdbeis adotados no Brasil;

(av) caso os dados apresentados sejam de terceiro, a respectiva fonte deve ser apresentada;

(v) caso as informag6es divulgadas envolvam a elaboragSo de projeE6es, deve ser apresentado confronto

com os resultados efetivamente obtidos, por ocasiSo da divulgaESo do FormulSrio de Informag6es

Trimestrais (ITR) e do Formul5rio de Demonstrag6es Financeiras Padronizadas (DFP) da Companhia;

(vi) as projeg6es e estimativas divulgadas devem ser inclufdas no formul5rio de refer6ncia da Companhia;

e

(vii) se as projeg6es divulgadas forem descontinuadas, esse fato dever5 ser informado, acompanhado dos

motivos que levaram i sua perda de validade, na forma de Ato ou Fato Relevante.
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s. ExcEgAoA orvulclgAo

5.1. Os Atos ou Fatos Relevantes podem, excepcionalmente, deixar de ser divulgados se o Acionista Controlador ou

a administragSo da Companhia entenderem que sua revelaESo colocar5 em risco interesse legitimo da

Companhia, devendo obrigatoriamente ser adotados os procedimentos estabelecidos nesta Politica com o

prop6sito de garantir o sigilo de tais informag6es.

5.2. N5o obstante a ClSusula 5.1 acima, o Diretor de Relag6es com Investidores divulgarS imediatamente o Ato ou

Fato Relevante mantido em sigilo se a informagSo relevante se tornar conhecida, parcial ou totalmente, ou se

ocorrer oscilagSo atipica na cotagSo, preeo ou quantidade negociada dos valores mobili5rios de emissSo da

Companhia ou a eles referenciada ou, ainda, na hip6tese de a CVM ou Entidades do Mercado decidirem pela

divulgagSo.

5.3. O Acionista Controlador ou o Conselho de AdministragSo, por intermedio de seu Presidente, deverSo solicitar

ao Diretor de Relag6es com Investidores, que divulgue imediatamente o Ato ou Fato Relevante mantido em

sigilo, em qualquer das hip6teses mencionadas na Clausula 5.2 acima.

5.3.1. Caso o Diretor de Relag6es com Investidores n5o tome as provid6ncias necessarias para i imediata

divulgagSo referida na Cl5usula 5.3 acima, caber5, conforme aplicdvel, ao pr6prio Acionista Controlador

ou ao Conselho de AdministragSo, por interm6dio de seu Presidente, a adogSo das referidas

provid6ncias.

5.4. O Diretor de Relag6es com Investidores deverd sempre ser informado de Ato ou Fato Relevante mantido sob

sigilo, sendo de sua responsabilidade, em conjunto com as demais pessoas que tiverem conhecimento de tal

informagSo, zelar pela adogSo dos procedimentos adequados para a manutengSo do sigilo.

5.5. Sempre que houver, por parte daqueles que tenham conhecimento de Ato ou Fato Relevante mantido em sigilo,

drivida quanto d legitimidade da n5o divulgagSo da informagSo, deverS a quest5o ser submetida A CVM, na

forma prevista nas normas aplicSveis.

6. PROCEDIMENTOS PARA PRESERVAGAO Or STGTLO

6.1. O Acionista Controlador, os diretores, os membros do Conselho de AdministragSo, do Conselho Fiscal e de

quaisquer 6rg5os com fung6es t6cnicas ou consultivas, criados por disposigSo estatutSria, quando instalados,

al6m dos demais empregados e agentes da Companhia, deverSo preservar o sigilo das informag6es

confidenciais pertinentes a Atos ou Fatos Relevantes As quais tenham acesso privilegiado em razSo do cargo

ou posigSo que ocupem, n6o utilizando essas informagSes para a obtengSo de vantagem para si ou para outros,

sempre respeitando os procedimentos estabelecidos nesta SegSo 6, at6 sua efetiva divulgaqSo ao mercado,

assim como zelar para que subordinados e terceiros de sua confianEa tamb6m o faEam, responsabilizando-se

solidariamente com estes na hip6tese de descumprimento.

6.1.1. Para efeitos desta Politica, entre os terceiros citados na Cl5usula 6.1 acima incluem-se quaisquer

pessoas que possam ter conhecimento a informag6es relativas a Atos ou Fatos Relevantes, tais como

consultores, auditores independentes e assessores.

L
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6.1.2. A pessoa sujeita ao dever de sigilo que se desligar da Companhia, ou que deixar de participar do

neg6cio ou do projeto a que se referirem os Atos ou Fatos Relevantes, continuard sujeita ao sigilo ate

que tais informag6es sejam divulgadas ao mercado e aos 6rg5os competentes.

Para o prop6sito de preservafro do sigilo a que se refere a Cl5usula 6.1acima, as pessoas ali mencionadas deverSo

observar e zelar pela observ6ncia dos seguintes procedimentos/ sem prejufzo da adogSo de outras medidas que se

mostrem apropriadas diante de cada situagSo concreta:

(i) divulgar a informag5o confidencial estritamente dquelas pessoas que dela imprescindivelmente

precisem tomar conhecimento;

(ii) n5o discutir a informagSo confidencial na presenga de terceiros que dela n5o tenham conhecimento,

ainda que se possa esperar que referido terceiro n6o possa intuir o significado da conversa;

(iii) n6o discutir a informagSo confidencial em confer6ncias telef6nicas abertas ao priblico investidor em

geral;

(iv) manter documentos de qualquer esp6cie

pessoais manuscritas, em local, ao qual

informagSo;

referentes i informagSo confidencial, inclusive anotag6es

tenha acesso apenas pessoas autorizadas a conhecer a

(v) gerar documentos e arquivos eletr6nicos referentes i informagSo confidencial sempre com protegSo

por sistemas de senha;

(vi) n5o circular internamente os documentos que contenham informagSo confidencial, os quais deverSo

ser sempre entregues diretamente ao destinat5rio;

(vii) n5o enviar documentos com informagSo confidencial por fac-simile, a ndo ser quando haja certeza de

que apenas pessoa autorizada a tomar conhecimento da informagSo ter5 acesso ao aparelho receptor;

e

(viii) sem prejuizo da responsabilidade daquele que estiver transmitindo a informagSo confidencial, exigir de

terceiro externo aa Companhia que precise ter acesso d informagSo a assinatura de um termo de

confidencialidade, no qual deve ser especificada a natureza da informagSo e constar a declaraESo de

que o terceiro reconhece o seu car5ter confidencial, comprometendo-se a n5o divulg5-la a qualquer

outra pessoa e a n5o negociar com Valores Mobili6rios antes da divulgagSo da informaqdo ao mercado.

6.3. Quando a informagSo confidencial precisar ser divulgada a empregado ou agente da Companhia ou a outra
pessoa que ocupe cargo/ fungSo ou posiESo na Companhia, seus controladores, controladas ou coligadas/ que

ndo seja diretor, membro do Conselho de AdministragSo ou do Conselho Fiscal da Companhia, a pessoa

responsdvel pela transmissSo da informagSo dever6 se certificar de que a pessoa que a est5 recebendo tem

conhecimento desta Politica, exigindo ainda que assine o termo constante do Anexo B antes de lhe facultar

acesso d informagSo.

L
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7. ACOMPANHAMENTO DA POLiTTCA DE DTVULGA9AO

7.L. Cabe ao Diretor de Relag6es com Investidores verificar, diante da ocorrdncia de Ato ou Fato Relevante, o

adequado cumprimento desta Politica, informando imediatamente qualquer irregularidade ao Conselho de

AdministragSo.

7.2. Na ocorrGncia de qualquer das hip6teses previstas na ClSusula 5.2 acima, que impliquem a necessidade de

divulgagSo de Ato ou Fato Relevante mantido sob sigilo, ou da violagSo do sigilo de Ato ou Fato Relevante

previamente a sua divulgagSo ao mercado, dever5 o Diretor de Relag6es c,rm Investidores realizar investigag6es

e dilig6ncias internas na Companhia, inquirindo as pessoas envolvidas, que deverSo sempre responder as suas

solicitag6es de informag6es, com o prop6sito de verificar o motivo que provocou a eventual violaESo do sigilo

da informagSo.

7.2.L. As conclus6es do Diretor de Relag6es com Investidores deverSo ser encaminhadas ao Conselho de

AdministragSo, para as providEncias cabiveis, acompanhadas de eventuais recomendag6es e sugest6es

de alteragSo desta Politica, que possam futuramente evitar a quebra do sigilo de informag6es

confidenciais.

7.3. Deverd o Diretor de Relag6es com Investidores monitorar a negociagSo de Valores Mobili5rios, adotando

procedimentos para que lhe sejam informadas as negociag6es que ocorrerem em periodos que antecedem i
divulgagSo ao mercado de Ato ou Fato Relevante, com o prop6sito de identificar eventuais negociag6es vedadas

pela legislagSo vigente por pessoas que tinham conhecimento de tal Ato ou Fato Relevante, comunicando

eventuais irregularidades ao Conselho de AdministragSo e ir CVM.

8. ALTERA9Ao NA poLiTrcA DE DrvuLGAgAo

8.1. Por meio de deliberagSo do Conselho de AdministragSo, esta Politica poder5 ser alterada se houver:

determinagSo expressa, nesse sentido, pela CVM;

modificagSo nas normas legais e regulamentares aplic5veis, de forma a implementar as adaptagSes que

forem necessdrias; c u

(iii) verificagSo da necessidade de sua alteragSo pelo Conselho de AdministragSo, no processo de avaliagSo

da eficScia dos procedimentos adotados.

8.2. A alteraESo desta Politica dever5 ser comunicada i CVM e is Entidades do Mercado pelo Diretor de RelaE6es

com Investidores, na forma exigida pelas normas aplicdveis, assim como ds pessoas que constem da relagSo

referida na Cl5usula 12.1.3 abaixo.

PROCEDTMENTOS DE COMUNTCA9AO DE INFORMA96ES SOBRE NEGOCTA96ES DE

ADMINISTRADORES

Os diretores, os membros do Conselho de AdministragSo, do Conselho Fiscal da Companhia e de quaisquer

6rg5os com fungdes t6cnicas ou consultivas da Companhia criados por disposigSo estatutSria, deverSo

obrigatoriamente informar a Companhia a titularidade e as negociagdes realizadas com Valores Mobili5rios

A
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previstas no Anexo D desta Politica, no minimo, pelos mesmos canais de comunicag5o adotados pela Companhia,

conforme descritos nesta Polftica.

11. TNFRA96ES E SANG6ES

11.1. Sem prejuizo das sang6es cabiveis nos termos da legislagSo vigente, a serem aplicadas pelas autoridades

competentes, em caso de violaEso dos termos e procedimentos estabelecidos nesta Politica, caber5 ao Conselho

de AdministragSo tomar as medidas disciplinares que forem cabiveis no Smbito interno da Companhia, inclusive

a destituiEso do cargo ou demissSo do infrator nas hip6teses de infragSo grave/ conforme previsto na Lei no

6.385, de 07 de dezembro oe 7976, conforme alterada.

tt.2. Caso a infragSo seja praticada por terceiros, caracterizar5 inadimplemento contratual, podendo a Companhia,

sem qualquer 6nus, resolver o respectivo contrato e exigir o pagamento da multa nele estabelecida, sem

prejufzo de perdas e danos.

11.3. Caso a medida cabivel seja de compet6ncia legal ou estatut5ria da assembleia geral, dever;l o Conselho de

AdministragSo convoc5-la para deliberar sobre o tema.

1.2. DTSPOSTG6ES GERATS

L2.1. A Companhia dever5 enviar, por correspond6ncia registrada ou e-mail com aviso de recebimento, ao Acionista

Controlador, diretores, membros do Conselho de AdministragSo e do Conselho Fiscal, quando instalado, bem

como a quem quer que, em virtude de seu cargo, fungSo ou posigSo na Companhia, seus controladores,

controladas ou coligadas, possa vir a ter conhecimento de informagSo relativa a Ato ou Fato Relevante, c6pia

desta Politica, solicitando o retorno d Companhia de termo de adesSo devidamente assinado conforme o Anexo

B da presente Politica, o qual ficar5 arquivado na sede da Companhia.

12.1.1.Na assinatura do termo de posse de novos administradores da Companhia deverS ser exigida a

assinatura do termo constante do Anexo B, sendo-lhes dado conhecimento desta Politica.

L2.1.2.A comunicagSo desta Polltica, assim como a exig6ncia de assinatura do termo constante do Anexo B,

is pessoas referidas na Cl5usula 12.1 acima, ser5 feita antes destas pessoas tomarem conhecimento

de Ato ou Fato Relevante, na forma da ClSusula 6.3 acima.

Lz.L.3.O termo constante do Anexo B dever5 ser arquivado na sede da Companhia enquanto as pessoas

referidas na Cl5usula 12.1 acima com ela mantiver vinculo e, por cinco anos, no minimo, ap6s o seu

desligamento.

12.t.4.A Companhia manterS em sua sede, i disposigSo da CVM, a relaESo de pessoas contempladas na

Cldusula 12.1 acima e respectivas qualificag6es, indicando cargo ou fungSo, enderego e nfmero de

inscrigSo no Cadastro Nacional de Pessoas Jurldicas do Minist6rio da Fazenda ou no Cadastro Nacional

de Pessoas Ffsicas do Minist6rio da Fazenda, atualizando-a imediatamente sempre que houver

modificaESo.

12.2.

10

Quaisquer d{vidas acerca d;:s disposig6es desta Polltica deverSo ser esclarecidas perante o Diretor de Relag6es

com Investidores.
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Versio: 1.0
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Aprovador: conselho oa:na,ttii',irtra;ao: "': .::. :.. Data de aprovageo: 0310212020

13. VIGCNCIA

13.1. Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovagSo e somente poder6 ser modificada por deliberagSo do

Conselho de Administragao da Companhia e pode ser consultada em http://ri.alliedbrasil.com.br.
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Politica de DivulgagSo de Ato g-u Fato Relevante.i :", ."."'! .......
VersSo: 1.0

. ... a ; ! ..

Aprovador: consetho oeXa,rliiirtruciar; "': 
.;:. :.. Data de aprovagio: 0310212020

ANEXO A

Assinatura de acordo ou contrato de transfer6ncia do controle aciondrio da Companhia, ainda que sob condigSo

suspensiva ou resolutiva.

Mudanga no controle da Companhia, inclusive atrav6s de celebrag5o, alteragSo ou rescisSo de acordo de

acionistas.

3. CelebraESo, alteragSo ou rescisSo de acordo de acionistas em que a Companhia seja parte ou interveniente, ou

que tenha sido averbado no livro pr6prio da Companhia.

4. Ingresso ou saida de s6cio que mantenha, com a Companhia, contrato ou colaboragSo operacional, financeira,

tecnol6gica ou administrativa.

5. AutorizagSo para negociagSo dos valores mobiliSrios de emissSo da Companhia em qualquer mercado, nacional

ou estrangeiro.

6. DecisSo de promover o cancelamento de registro de companhia aberta.

7. IncorporagSo, fusSo ou cisSo envolvendo a Companhia ou empresas ligadas'

8. TransformagSo ou dissolug6o da Companhia.

9. Mudanga na composiEdo do patrimOnio da Companhia.

10. Mudanga de crit6rios contSbeis.

11. RenegociagSo de dividas.

L2. AprovagSo de plano de outorga de opgSo de compra de a96es.

13. AlteragSo nos direitos e vantagens dos valores mobili5rios emitidos pela Companhia.

14. Desdobramento ou grupamento de ag6es ou atribuigSo de bonificagSo.

15. AquisigSo de ag6es da Companhia para perman6ncia em tesouraria ou cancelamento, e alienagSo de a96es

assim adquiridas.

16. Lucro ou prejuizo da Companhia e a atribuigSo de proventos em dinheiro.

L7. CelebragSo ou extingSo de contrato, ou o insucesso na sua realizagSo, quando a expectativa de concretizaESo

for de conhecimento priblico.

18. AprovagSo, alteragSo ou desist6ncia de projeto ou atraso em sua implantaESo.

19. Ini,cio, retomada ou paralisagio da fabricagEo ou comercializafro de produto ou da presta$o de servigo.

20. Descoberta, mudanEa ou desenvolvimento de tecnologia ou de recursos da Companhia.

L
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ModificagSo de projeg6es dit ulgadas pela Companhia.

Pedido de recuperagSo judicial ou extrajudicial, requerimento de fal6ncia ou propositura de agSo judicial, de

procedimento administrativo ou arbitral que possa vir a afetar a situagSo econ6mico-financeira da Companhia.
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Polltica de DivulgagSo de Ato ou Fato Relevante
.i .tt, .tt"'..f

Aprovador: Conselho oe itOrntriistraEeq''..' ..r Data de aprovagiot O3lOZl2020

ANEXO B

TERMO DE ADESAO A pOdrrCn DE DTVULGA9AO DE ATO OU FATO RELEVANTE DA

ALLIED TECNOLOGIA S.A.

pelo presente insrrumento, [INSERIR NOME OU RAZAO SOCIAL], IINSERIR QUALIFICAGAO - TnCIONALIDADE,

ESTADO CIVIL, PROFISSAO, RG/RNE, SE FOR PESSOA TiSICR; IDENTIFICAR TIPO SOCIETARIO, SE FOR PESSOA

JURiDICAI, com enderego em [INSERIR ENDEREQO], inscrito no ICPF/MF - CNPJ/MF] sob o no IINSERIR N0MERO],

na qualidade de [INDICAR CARGO OCUPADO OU "ACIONISTA CONTROLADOR"] da ALLIED TECNOLOGIA S.4.,

sociedade por ag6es, com sede na cidade de Jundiaf, Estado de S5o Paulo, na Rodovia Vice Prefeito Hermenegildo

Tonolli, no 1.500, Lote GLA2, GalpSo 04B, Distrito Industrial, CEP 13.213-086, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa

Jurfdica do Minist6rio da Economia sob no 20.247.32210001-47 ('Companhia'), doravante denominada simplesmente

Companhia, vem, por meio deste Termo de AdesSo, declarar ter tomado conhecimento da" Politica de Divulgag1o de

Ato ou Fato Relevante da Companhia", aprovada pelo Conselho de AdministragSo em [.] de [.] de 2019, nos termos

da InstrugSo CVM no 358, de 3 de janeiro de 2002, conforme alterada, e assumir o compromisso de observar as normas

e procedimentos previstos em tal documento e pautar suas ag6es em relagSo i Companhia sempre em conformidade

com taisdisposiE6es.

ILOCALI, Io] de [o] de Io].

Nome:

Cargo:

L
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ANEXO C

NEGOCTA96TS nealrzADAs COM VALORES MOBTLTARIOS DE EMTSSAO DA COMPANHIA E DE SUAS

CoNTROLADAS E/OU CONTROLADORAS QUE SEJAM COMPANHTAS ABERTAS

(ARTTGO 11 DA TNSTRUcAO CVM 3s8)

L
{'/

Periodo: [mis/anoJ

Nome do Adquirente ou Alienante:

QualificagSo: CNPUCPF:

Data do Neg6cio:

Companhia Emissora:

Tipo de Neg6cio:

Tipo de Valor MobiliSrio:

Quantidade Total:

Quantidade por Esp6cie e Classe:

Saldo da posig6o detida antes da negociagSo (direta ou indireta):

Saldo da posigSo detida ap6s a negociagSo (direta ou indireta):

Forma de aquisigSo/ alienagSo:

Prego:

Corretora Utilizada:

Outras Informag6es Relevantes:

15
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ANEXO D

REALTZA9AO DE NEGOCTA9AO RELEVANTE

(ARTTGO 12 DA TNSTRU9AO CVM 3s8)

L
f'/

Periodo: [m€s/anol

Nome do Adquirente/Alienanti: :

QualificagSo:

Data do Neg6cio:

Tip" d" N"g6.i.

Tipo de Valor MobiliSrio:

Objetivo da participagSo:

Se for o caso, declaragSo do adquirente de que suas compras n6o objetivam alterar a composigSo do

controle ou a estrutura administrativa da Companhia:

Nfimero de ag6es e de outros valores mobili5rios e instrumentos financeiros derivativos referenciados

em tais a96es (quantidade, classe e esp6cie):

Acordo ou contrato regulando o exercicio do direito de voto ou a compra e venda de valores

mobiliSrios de emissio da Companhia:

Nome/DenominagSo Social do Mandat5rio/
Representante legal:

Politica de DivulgagSo dg Ato ou Fatu Relevante
.: -..- .. ..r.

Aprovador: Conselho'dt Adn

aaaaaa
a.

aaaa aa

CNPJ/CPF:

Quantidade Visada:

Acionista residente ou domiciliado no

exterior:

CNPUCPF:

Outras Informag6es Relevantes:
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ALLIED TECNOTOGIA S.A.

CNPJ/MF no 20.247 .3221 0O0l-47

NIRE 3s.300.46s.369

ATA DE REUNTAO DO CONSELHO DE ADMTNTSTRAgAO

REALIZADA EM 03 DE FEVEREIRO DE 2O2O

ANEXO II

L.
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Polftica de Gerenciamento de Riscos VersSo: 1.0

Aprovador: Conselho de AdministragSo
Data de aprovagio:
0310212020

1. APRESENTA9AO

Esta Politica de Gerenciamento de Riscos ('Politica), aprovada em reuniSo do Conselho de AdministragSo

da Allied Tecnologia S.A. ('Companhia') de 03 de fevereiro de 2020, tem como objetivo formalizar e

divulgar os principios, diretrizes e responsabilidades para fins de identificagSo, controle e mitigagSo dos

riscos aos quais a Companhia est6 exposta.

2. APLICABILIDADE E ABRANGENCIA

Esta Politica se aplica a todos os macroprocessos e operagdes de neg6cio da Companhia, e dever5 ser

observada por todos os seus colaboradores.

3. FUNDAMENTO

Esta Politica tem como fundamento: (i) recomendag6es de normas de gerenciamento de risco empresarial

reconhecidas no mercado, especialmente a ISO 31000:2009; e (ii) o Regulamento do Novo Mercado da

83 S.A. - Brasil, Bolsa, BalcSo.

4. PRINCiPIOS E OBJETIVOS DOGERENCIAMENTO DE RISCOq

As atividades de controle e de gerenciamento dos riscos devem ser desempenhadas em todos os niveis da

Companhia e em vSrios est6gios dentro dos processos corporativos.

A Companhia estS comprometida com o continuo desenvolvimento e aprimoramento de suas pr5ticas de

gerenciamento de riscos em todo o neg6cio, para monitorar o progresso e permitir que todos os envolvidos

desempenhem suas fung6es no processo. O gerenciamento de riscos e projetado para fornecer uma

estrutura formal atrav6s da qual a Companhia:

Proativamente identifica cendrios de riscos potenciais;

EsforEa-se para reduzir, tanto quanto possivel, a exposig6o ao risco dentro de um apetite de risco

predeterminado;

Procura reconhecer e obter o beneficio m5ximo de quaisquer oportunidades presentes; e

Busca excel6ncia em governanga corporativa, gerenciando o risco de forma eficaz em um processo

continuo.

O
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Polftica de Gerenciamento de Riscos Vers5o: 1.0

Aprovador: Conselho de AdministragSo
Data de aprovag6o:
0310212020

lt

s. Rrscos Aos QUArs A CoMPANHTA EsrA ExPosrA

Risco 6 o efeito que uma incerteza tem sobre a Companhia no atingimento de seus objetivos de neg6cios.

O risco pode ser uma ameaga ou uma oportunidade, e pode ser identificado como um incidente ou evento

emergente que tenha o potencial de afetar a capacidade de entrega da Companhia, a confianga das

principais partes interessadas e/ou a geragSo de valor da Companhia.

A Companhia monitora os riscos aos quais est6 exposta e busca prevenir, mitigar e tratar todo e qualquer

tipo de risco que possa impactar, de forma negativa, as suas atividades e operag6es, o alcance dos seus

objetivos e os padr6es de geragSo de valor estabelecidos no seu plano estrat6gico. Para refer6ncia, os

riscos s5o classificados da sequinte forma:

Riscos Estrat6gicos: S5o aqueles associados i estrat6gia da Companhia na busca de criagSo,

proteg5o e crescimento de valor. S5o causados por mudangas nc ambiente externo, tais como

polltico, econ6mico e social, mercado, competldores, fus6es e aquisig6es, reputagSo e imagem,

disponibilidade de recursos e alteragdes nas regras aplic:ivels ao mercado.

Riscos Operacionais: S5o aqueles decorrentes da inadequaESo ou falha na gestSo de processos

internos e de pessoas que possam dificultar ou impedir o alcance dos objetivos da Companhia e

estSo associados tanto i operagSo do neg6cio (como marketing, vendas, comercial), quanto i
gestSo de Sreas de suporte ao neg6cio (como contabilidade, controladoria, controles, suprimentos,

gestSo de capital humano, sa[de e seguranga do trabalho, meio ambiente e tecnologia da

informagSo).

Riscos Financeiros:

Riscos de Mercado: Risco de que alteragdes nos pregos de mercado, tais como taxas de c6mbio,

taxas de juros e preqos, possam afetar os ganhos da Companhia ou o valor de seus

instrumentos fi nanceiros;

Risco de Cr6dito: A possibilidade de perda resultante da incerteza quanto ao recebimento de

valores pactuados com tomadores de empr6stimos, contrapartes de contratos ou emiss6es de

titulos; e

L
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Politica de Gerenciamento de Riscos

o Risco de Liquidez: Possibilidade de perda decorrente da incapacidade de realizar uma transagSo

em tempo razodvel e sem perda significativa de valor ou da possibilidade de falta de recursos

para honrar compromissos assumidos em fungSo do descasamento entre ativos e passivos.

Riscos Legais e de Conformidade: S5o os riscos de imposigSo de sanq6es legais ou regulat6rias,

de perda financeira ou de reputagSo que a Companhia pode sofrer como resultado do

descumprimento de leis, acordos, normas e regulamentos, bem como de suas pr6prias politicas e

procedimentos internos. Incluem os riscos no 6mbito de processos trabalhistas e de quest6es

tribut5rias, de fraudes em demonstrag6es financeiras e de desvios de ativos, de corrupgSo, entre

outros.

ESTRUTURA PARA GERENCIAMENTO DE RISCOS

A estrutura para gerenciamento de riscos da Companhia tem como objetivo avaliar e monitorar os riscos

aos quais a Companhia estS exposta, proporcionando um mecanismo para priorizagSo desses riscos e,

consequentemente, uma ferramenta de direcionamento dos esforgos para mitigar a sua materializaESo, e

estd segmentada da seguinte forma

Conselho de AdministragSo: Respons5vel pela governanga do processo de gerenciamento de

riscos, tem como atribuiE6es:

(i) Aprovar esta Politica e eventuais alterag6es;

(ii) Definir uma tolerdncia de risco apropriada, priorizando riscos e aprovando planos de

mitigagSo; e

(iii) Supervisionar e aprovar planos de resposta a riscos, quando necess5rio.

Comit6 de Auditoria: Respons5vel por:

(i) Avaliar e moriitorar a exposigSo da Companhia .p riscos que possam afetar a sua

sustentabilidade;

(ii) Supervisionar as atividades das Areas de GestSo de Riscos e de Auditoria Interna;

(iii) Avaliar a efetividade do modelo de gestSo de riscos da Companhia e sugerir solug6es de

aprimoramento dos processos internos de gerenciamento de riscos ao Conselho de

AdministraESo;

(iv) Recomendar ao Conselho de AdministragSo a revisSo ou a implementaESo de alterag6es,

priorizag6es e inclusdes i matriz de riscos da Companhia;

3c
t
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Assessorar o Conselho de Administraqao na avaliagao de pollticas, limites e planos de agSo;

e

Avaliar e mcnitorar o cumprimento e a efetividade uesta Politica e recomendar

corregSes/aprimoramentos necessdrios ao Conselho de AdministragSo.

Area de GestSo de Riscos: ResponsSvel por:

(i) Garantir a vigilSncia constante do ambiente de risco da Companhia, reportando novos riscos

ao Comite de Auditoria, quando necessSrio;

(ii) Antecipar e planejar possiveis falhas, bem como manter uma margem prStica e relevante de

seguranga;

(iii) Incentivar que a lideranga da Companhia adote uma cultura de gest5o de riscos;

(iv) Reportar as atividades de gerenciamento de riscos ao Comit6 de Auditoria;

(v) Tomar decis6es sobre os resultados do relat6rio de riscos, respostas especificas a novos

riscos e mudanEas no planejamento de planos de mitiEagSo de riscos;

(vi) Buscar melhorias no processo de gerenciamento de riscos continuamente; e

(vii) Supervisionar quaisquer programas necessSrios de treinamento e conscientizagSo de riscos.

Area de Auditoria Interna: ResponsSvel por fornecer ao Conselho de AdministragSo, ao Comit6

de Auditoria e i Area de GestSo de Riscos avaliag6es independentes, imparciais e tempestivas,

consolidando, avaliando, monitorando e comunicando os riscos da Companhia e a

qualidade/efetividade dos processos de governanga.

Areas de Neg6cios: ResponsSveis por aplicar os planos de agSo para tratamento dos riscos aos

quais a Companhia estd exposta.

Al6m disso, 6 importante Cestacar que todos os colaboradores s5o coirsiderados responsdveis pelo

gerenciamento de riscos e deverSo reportar prontamente eventuais riscos identificados i Area de GestSo

de Riscos ou i Area de Auditoria Interna.

7. PROCESSO DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

A abordagem para o mapeamento dos riscos aos quais a Companhia estS sujeita considera (a) a

identificagSo de riscos que comprometam o atendimento dos objetivos estrat6gicos da Companhia e (b) o

(v)

(vi)

L.

Politica de Gerenciamento de Riscos

Aprovador: Conselho de AdministragSoALLIED
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acompanhamento dos principais riscos a partir do contexto detalhado dos processos e controles da

Companhia.

Em linha com as melhores pr5ticas de mercado, os colaboradores que fazem parte da estrutura de

gerenciamento de riscos da Companhia deverSo seguir as etapas abaixo:

7.L. Estabelecer o contexto de risco

O contexto de risco representa o ambiente e o escopo no qual o risco deve ser gerenciado. Uma vez que

os objetivos de neg6cios tenham sido definidos e estejam claros para as partes interessadas, as ameagas

potenciais a esses objetivos podem ser identificadas e analisadas.

7.2. Identificar os riscos

Identificar, em tempo h6bil, uma lista relevante e pr5tica de cenSrios de risco que possam afetar a

capacidade de atender aos objetivos de neg6cios da Companhia.

A identificagSo do risco pode ocorrer dentro das seguintes abordagens, a ser determinada pela Area de

GestSo de Riscos:

Auditorias de processos: Os processos da Companhia s5o auditados e avaliados, a fim de

verificar eventuais riscos aos quais est5 exposta. Neste processo, matrizes de riscos s5o

criadas/atualizadas. Tais registros contribuem para a identificagSo de riscos dentro da Companhia,

funcionando como uma fonte de possiveis ameagas/fraquezas;

Ciclos de entrevistas: Os cendrios de risco s6o identificados e discutidos com determinados

colaboradores. Os resultados tamb6m s6o documentados como parte da avaliagSo;

QuestionSrios de risco: A lideranga da Companhia 6 solicitada a preencher um question5rio

especifico para que indique possiveis riscos aos quais a Companhia est5 exposta;

ObservagSo: Os cen6rios de risco s5o observados e catalogados.

O estdgio de identificagSo de riscos termina com o desenvolvimento do mapa de riscos. A Area de GestSo

de Riscos avalia, anualmente, o mapa de riscos, com base no mapa do ano anterior, e o atualiza

considerando: (a) os novos cen5rios interno, politico, econ6mico, entre outros; (b) projetos estrat6gicos

ALLIED
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da Companhia; (c) resultados de auditorias, entrevistas, question5rios, observag6es e demais atividades;

e (d) evolugSo da cultura de compliance (integridade) e mitigagSo de riscos.

7.3. AnSlise dos riscos

A partir da etapa de identificagSo, 6 realizada a an5lise do grau de cada risco, considerando o seu potencial

impacto para o neg6cio e a probabilidade de se materializar. A inetodologia definida pela Companhia

considera:

Impacto/Consequ€ncia: Magnitude/significado do potencial de perdas financeiras, degradagSo

da imagem, penalidades legais e/ou interrupg6es operacionais, na percepESo da lideranga da

Companhia ou das Areas de GestSo de Riscos e de Auditoria Interna;

Probabilidade/Vulnerabilidade: Probabilidade de ocorr6ncia de risco com base em quSo

robustos os controies internos relacionados sio, considerando especialmente seu grau de

implementagSo e a probabilidade de falharem na percepgSo das Areas de GestSo de Riscos e de

Auditoria Interna;

Perfil do Risco: Determinado ao se combinar o

probabilidade/vulnerabilidade esperadas do risco.

impacto/consequGncia e

7.4. Definir e implementar as a96es de resposta

A Companhia toma a decisSo sobre como cada cen5rio de risco 6 respondido, determinando a natureza

especifica do tratamento a ser aplicado:

Terminar: Eliminar iiscos, redefinir os objetivos e/ou estrat6gias de neg6cios;

Reduzir: Diversificar, intensificar o nivel de gestdo e/ou melhorar os controles internos;

Aceitar: Nenhuma agSo adicional, continuar a monitorar;

Passar adiante: Segurar ou transferir.
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Ent5o, as recomendag5es s5o desdobradas em ag6es detalhadas, pilotos, testes, validag6es e ajustes

necessdrios para assegurar a efic6cia do tratamento e controle dos riscos aos quais a Companhia estS

exposta.

Ap6s todos os testes e ajustes necessSrios, a agSo 6 implementada e difundida a todos os envolvidos.

Neste contexto, a partir dos riscos identificados e respectivas recomendag6es informadas pelas Areas de

GestSo de Riscos e de Auditoria Interna, as Areas de Neg6cio implementam os planos de agSo para garantir

o tratamento dos riscos. Tais atividades e prazos s5o acompanhados pela Area de GestSo de Riscos, e

reportados periodicamente ao Comit6 de Auditoria.

7.5. Monitorar

I Area de GestSo de Riscos realiza, regularmente, o monitoramento dos riscos para reavaliar o nivel de

gerenciamento aplicado a cada cen5rio de risco e acordar outras ag6es de resposta. Os cendrios de risco

s5o revisados, no mlnimo, anualmente, e relatados para:

Verificar se o perfil de risco foi alterado;

Identificar quando 6 necessdrio tratamento adicional; e

Obter seguranga de que o gerenciamento de riscos 6 eficaz.

7.6. Comunicar

A Area de GestSo de Riscos deve garantir que as informag5es apropriadas sejam repassadas irs partes

interessadas de maneira oportuna e proativa. Os relat6rios e comunicag6es de riscos buscam garantir que:

As partes interessadas conhegam a natureza e o status dos principais riscos, para que possam

operar com uma maior consci6ncia dos riscos e seus possfveis impactos d Companhia;

Haja uma cultura de transpar6ncia de risco; e

Haja uma cultura de responsabilizagSo e conscientizagdo de riscos.

DISPOST96ES GERATS

Quaisquer d0vidas acerca das disposiE5es desta Politica deverSo ser enderegadas i Area de GestSo de

Riscos.

a

a

a

a

a
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Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovagSo e somente poderd ser alterada por deliberagSo do

Conselho de AdministragSo.

***
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OBJETIVO, APLICAEAO E FUNDAMENTO

A presente " Politica de Indicagdo de Membros do Conselho de Administragilo, ComitAs e Diretoria Estatutdria"

("Politica), aprovada em reuniSo do Conselho oe AdrninistragSo da ALLIED TECNOLOGIA S.A.

("Companhia"), visa determinar os crit6rios para composigSo do Conselho de AdministragSo, dos Comit6s de

assessoramento e Diretoria da Companhia, prezando as melhores prdticas de governanga corporativa, com a

devida transpa16ncia.

Esta Politica tem como fundamento: (i) as diretrizes de governanga corporativa do estatuto social da

Companhia, conforme alterado ("Estatuto Social'); (ii) o " Cddigo de Condutd' da Companhia ('C6digo de

Conduta"); (iii) a Lei no 6 404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das Sociedades por

Ag6es'); (iv) o" C6digo das Melhores Prdticas de Governanga Corporativa do IBGC' atualmente em vigor; e (v)

o " Regulamento do Novo Merado"da 83 S.A. - Brasil, Bolsa, BalcSo ('B3" e "Regulamento do Novo Mercado",

respectivamente).

coNsELHO DE ADMTNTSTRA9AO

A. Crit6rios para IndicacSo dos Membros do Conselho de AdministracSo

O Conselho de AdministragSo 6 um 6195o colegiado, cujo desempenho depende do respeito e da compreensSo

das caracteristicas de cada um de seus membros, sem que isso implique ausGncia de debates de ideias. Deve

ser composto considerando a diversidade de conhecimentos, experi6ncias, comportamentos, aspectos culturais,

faixa etSria e de gGnero para permitir que a Companhia se beneficie da pluralidade de argumentos e de um

processo de tomada de decisSo com maior qualidade e seguranga.

O Conselho de AdministragSo 6 composto por, no minimo, 03 (tr6s) membros e, no m5ximo, 7 (sete) membros,

todos eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 01 (um) ano, sendo permitida a

reeleigSo.

Dos membros do Conselho de AdministraESo, no minimo, 2 (dois) ou 20o/o (vinte por cento) deles, o que for

maior, deverSo ser "Conselheiros Independentes", conforme a definigSo do Regulamento do Novo Mercado e

observada a tabela abaixo para fins de referOncia de cdlculo, devendo a caracterizagSo dos indicados ao

Conselho de AdministragSo como Conselheiros Independentes ser deliberada na assembleia geral de acionistas

que os eleger, sendo tamb6m considerado(s) como independente(s) o(s) conselheiro(s) eleito(s) mediante

faculdade prevista pelo artigo 141, gg 40 e 50 e artigo 239 da Lei das Sociedades por Ag6es.

A indicaEso de membros do Conselho de AdministragSo da Companhia deverii obedecer aos seguintes crit6rios,

al6m dos requisitos legais, regulamentares, e daqueles expressos no Estatuto Socialda Companhia:

2.t.

2.2.

2.3.

2.4.

(i)

L

(ii) reputagSo ilibada;

a.

Politica de IndicagSo Oe liemU'r6s abo.i"i-gg'.
Ad m i n istraESo, Com it6sE .f Etoria lSlatytSria

Ot
a
a VersSo: 1.0

Aprovador: consetnd ie UO;,r,oi.rio,. t
t !e '.

.-'! ! Data de aprovagSo: 0310212020

alinhamento € corrproffi€timento com os valores e i cultura da Companhia, seu C6digo de Conduta e

suas politicas internas;

1. 1.

ti
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(iii) formagSo acad6mica compativel com as atribuig6es dos membros do Conselho de AdministragSo ou

experiGncia profissional minima, tendo exercido fung6es similares iquelas a serem desempenhadas em

seu mandato;

(iv) estar isento de conflito de interesse com a Companhia; e

(v) disponibilidade de tempo para dedicar-se adequadamente d fungSo e responsabilidade assumida, que

vai al6m da presenga nas reuni6es do conselho e da leitura pr6via da documentagSo.

B. Procedimento para IndicacSo do Membros do Conselho de Administrac6o

A indicagSo dos membros para composigSo do Conselho de AdministragSo poderS ser feita pela administragSo

ou por qualquer acionista da Companhia, nos termos da Lei das Sociedades por AE6es.

O acionista que desejar indicar candidatos para o Conselho de AdministraESo poderd notificar a Companhia por

escrito informando o nome completo e qualificagSo dos candidatos em at6 30 (trinta) dias antes da realizag5o

da assembleia geral de acionistas que eleger5 o novo Conselho de AdministragSo da Companhia.

Nostermos do artigo 30 da InstrugSo CVM no 367, de 29 de maio de 2002 ('InstrugSo CVM 367"), o acionista

que submeter a IndicagSo de membro do Conselho de AdministragSo dever6 apresentar, no mesmo ato:

(i) c6pia do instrumento de declaragSo de desimpedimento, nos termos da instruESo CVM 367, ou declarar

que obteve do indicado a informagSo de que est5 em condig6es de firmar tal instrumento, indicando as

eventuais ressalvas; e

(ii) curriculo do candidato indicado, contendo, no minimo, sua qualificaqSo, experi6ncia profissional,

escolaridade, principal atividade profissional que exerce no momento e indicagSo de quais cargos ocupa

em conselhos de administragSo, fiscal ou consultivo em outras companhias e o atendimento aos requisitos

da ClSusula 2.4 acima.

A proposta de reeleigSo dos conselheiros deverS ser baseada nas suas avaliag6es individuais anuais.

O cumprimento dos requisitos estabelecidos nas Cl5usulas 2.3, 2.4 e 2.8 desta Politica ser5 verificado pela

diretoria da Companhia e, caso cumpridos, o nome do candidato ser5 posto em votagSo em assembleia geral

de acionistas da Companhia. R eleigSo dos membros do Conselho de AdministragSo da Companhia ser5 realizada

conforme previsto no Estatuto Social e na legislagSo aplicdvel.

DIRETORIA

A. Crit6rios para IndicacSo d@

O Conselho de AdministragSo dever5 indicar para composigSo da Diretoria, profissionais que saibam combinar,

de modo harm6nico, o interesse da Companhia, dos acionistas, gestores e associados, bem como a

responsabilidade social e ambiental da Companhia, pautados pela legalidade e pela 6tica. A indicagSo deve visar

tamb6m i formagSo de um grupo alinhado com os princfpios e valores da Companhia tendo em vista a

il."t'

3.

3.1.

L
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crit6rios de indicagSo estabelecidos nesta Politica, bem como as diretrizes e atribuig6es aprovadas pelo Conselho

de AdministragSo da Companhia quando de sua instalaESo.

4.2. Os membros titulares dos Comit6s n5o terSo suplentes a eles vinculados.

4.3. A nomeagSo dos membros dos Comit6s pelo Conselho de AdministragSo ocorrer6 na primeira reuniSo ap6s a

Assembleia Geral Ordin5ria.

4.4. Conforme definido no Regulamento do Novo Mercado da 83, no caso do Comit6 de Auditoria, sua composigSo

serd no minimo de 3 (tr6s) membros, sendo que:

(i) ao menos 1 (um) deve ser conselheiro independente, conforme definigSo constante no Regulamento do

Novo Mercado da 83;

(ii) ao menos 1 (um) deles deve ter reconhecida experiGncia em assuntos de contabilidade societSria, nos

termos da regulamentagSo editada pela CVM que disp6e sobre o registro e o exercicio da atividade de

auditoria independente no 5mbito de valores mobiliSrios e defini os deveres e as responsabilidades das

entidades auditadas no relacionamento com os auditores independentes; e

(iii) o mesmo membro do Comit6 de Auditoria poder5 acumular as duas caracteristicas previstas nas alineas

(i) e (ii) acima.

4.5. A eleigSo dos membros dos Comit6s pelo Conselho de AdministragSo, sejam conselheiros ou n5o conselheiros,

deverSo obedecer aos seguintes crit6rios, al6m do estabelecido na ClSusula 4.4 acima para o Comit6 de

Auditoria:

(i) alinhamento e comprometimento com os valores e i cultura da Companhia, seu C6digo de Conduta e

suas pollticas internas;

(ii) reputagSoilibada;

(iii) formagSo acadOmica compativel com as atribuig6es do comitA ou experiEncia profissional minima, tendo

exercido fung6es similares iquelas a serem desempenhadas no mandato;

(iv) estar isento de conflito de interesse com a Companhia; e

(v) disponibilidade de tempo para dedicar-se adequadamente ir fungSo e responsabilidade assumida, que vai

al6m da presenga nas reuni6es e da leitura pr6via da documentagSo.

B. Procedimento oara IndicacSo dos Membros dos Comit6s

4.6. A indicagSo de nomes dos candidatos para membros dos Comit6s da Companhia poder5 ser feita por qualquer

membro do Conselho de AdministragSo, da Diretoria, at6 15 (quinze) Dias 0teis anteriores i reuniSo do

Conselho de AdministragSo que indicarS a composigSo de um novo Comit6.

L
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4.7. A proposta de reeleigSo dos mernbros do Comit6 deverd ser baseada nas suas avaliag6es individuais anuais.

4.8. O cumprimento dos requisitc,s estabelecidos na Cl5usula 4.5 acima serS verificado pela diretoria da Companhia,

consultado tamb6m o coordenador do comit6 em exerclcio e caso tal Comit6 j5 esteja instalado, e, caso

cumpridos os requisitos, o nome do candidato ser5 posto em votagSo em reuniSo do Conselho de AdministragSo

e sua indicagSo ser6 realizada por votagSo majorit5ria.

s. DrsPosre6Es GERATS

5.1. Esta Polltica e sua aplicagSo deve ser acompanhada pela Diretoria da Companhia.

5.2. Para fins desta Politica "Dia Util" significa qualquer dia no qual haja expediente nos bancos comerciais na cidade

de S5o Paulo, Estado de SEc, Paulo.

6. VIGCNCIA

6.1. Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovagSo e somente poderS ser modificada por deliberagSo do

Conselho de AdministraESo da Companhia e pode ser consultada em http://ri.alliedbrasil.com.br.

L

"t: : I ooo .r.

VersSo: 1.0
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1. OBJETIVO

1.1. A presente " Politica de NegociagSo de Valores Mobilidriot', aprovada em reuniSo do Conselho de AdministragSo

da ALLIED TECNOLOGIA S,A. ("Companhia"), tem como prop6sito estabelecer regras para assegurar a

observdncia de prSticas de boa conduta na negociagSo de Valores MobiliSrios (conforme abaixo definido) de

emissSo da Companhia, bem como evitar o uso inadequado de Informag6es Privilegiadas (conforme abaixo

definido), nos termos da InstrugSo CVM 358 (conforme abaixo definido).

2. DEFTNT96ES

2.7. Os termos e express6es relacionados a seguir, quando utilizados nesta Politica (conforme abaixo definido),

ter5o os seguintes significados:

z.t.t. "Acionista Controlador": o acionista ou grupo de acionistas vinculado por acordo de acionistas ou sob

controle comum que exerga o poder de controle, direto ou indireto, da Companhia, nos termos da Lei das

Sociedades por Ag6es.

2.L2. "Administradores": membros do Conselho de AdministragSo e da Diretoria da Companhia.

2.1.3. "Associados com Acesso a InformagSo Privilegiada": os empregados e demais colaboradores da

Companhia, do Acionista Controlador ou das Sociedades Controladas ou coligadas que, em decorrOncia de seu

cargo, funESo ou posigSo na Companhia, no Acionista Controlador ou nas Sociedades Controladas ou coligadas,

possam ter conhecimento o,.r acesso a qualquer InformaESo Privilegiada.

2.1.4. "Ato ou Fato Relevante": qualquer decisSo de Acionista Controlador, deliberaqSo da assembleia geral ou dos

6rg5os de administragSo da Companhia, ou qualquer outro ato ou fato de car5ter pol[tico-administrativo,

t6cnico, negocialou economico-financeiro ocorrido ou relacionado aos negocios da Companhia, que possa influir

de modo ponderdvel: (a) na cotagSo dos Valores MobiliSrios da Companhia; (b) na decisSo dos investidores

de comprar, vender ou manter aqueles Valores MobiliSrios; ou (c) na decisSo dos investidores de exercer

quaisquer direitos inerentes i condigSo de titular de Valores MobiliSrios, que podem incluir potencialmente, sem

limitagSo, os exemplos de atos ou fatos potencialmente relevantes constantes do anexo da Polltica de

DivulgagSo.

2.1.5, "Companhia": a Allied Tecnologia S.A.

2.1.6. "Conselheiros Fiscais": o: membros efetivos do Conselho Fiscal e suplentes da Companhia, caso o Conselho

Fiscal esteja instalado.

2.1.7. "Conselho de AdministragSo": o conselho de administragSo da Companhia.

2.1.8. "Conselho Fiscal": o conselho fiscal da Companhia, caso instalado.

2.1.9. "CVM": a ComissSo de Valores MobiliSrios.

2.1.10. "Diretor de Relag6es com Investidores": o Diretor da Companhia eleito para exercer as atribuig6es

previstas nas instrug6es e r:gulamentag5es da CVM, incluindo a execugSo, o acompanhamento e a fiscalizagSo

t,{I

a
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desta Politica.

2.1.11. "Diretoria": a diretoria da Companhia.

2.l.72. "Entidades do Mercado": conjunto das bolsas de valores ou das entidades do mercado de balcSo organizado

nas quais os valores mobili5rios de emissSo da Companhia sejam ou venham a ser admitidos i negociagSo,

assim como entidades equivalentes em outros paises.

2.1.73. "Ex-Administradores": os Administradores que deixarem de integrar a AdministragSo da Companhia.

2.l.74. "Informag5o Privilegiada": toda e qualquer informaESo relacionada i Companhia ou a suas Sociedades

Controladas que possa influir de modo significativo na cotagSo dos Valores Mobili6rios, de acordo com a

InstrugSo CVM 358 e com a Polltica de DivulgagSo, e que ainda nio tenha sido divulgada ao priblico investidor.

2.1.15. "InstrugSo CVM 358": a InstrugSo da CVM no 358, de 3 de janeiro de 2002, conforme alterada.

2.1.16. "Lei das Sociedades por Ag6es": a Lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada.

2.1.77. "Periodo de Impedimento i NegociagSo": todo e qualquer periodo em que haja impedimento ) negociagSo

de Valores MobiliSrios por determinaESo regulamentar ou do Diretor de Relag6es com Investidores, incluindo

os periodos previstos nas ClSusulas 3.2, 3.4,3.5, 3.6, 3.7 e 3.8 desta Pol[tica.

2.1.18. "Pessoas Ligadas": as pessoas que mantenham com as Pessoas Vinculadas os seguintes vlnculos:

(i) cOnjuge, de quem n5o esteja separado judicialmente; (ii) companheiro(a); (aii) qualquer dependente

inclufdo na declaragSo anual do imposto de renda da pessoa fisica; (iv) filhos, irmSos (parentes de 1o grau); e

(v) sociedades direta ou indiretamente controladas pelos Administradores, Conselheiros Fiscais, Acionista

Controlador, Associados com Acesso a InformagSo Privilegiada ou pelas Pessoas Vinculadas.

2.l,79. "Pessoas Vinculadas": o Acionista Controlador, os Administradores, os Conselheiros Fiscais, os membros de

quaisquer 6rg5os da Companhia com funE6es tdcnicas ou consultivas, criados por disposiESo estatutdria, ou,

ainda, os Associados com Acesso a InformagSo Privilegiada.

2.l.20. "Plano": o plano individual de investimento aprovado pela Companhia.

2.t.21. "Politica": esta" Politica de Negociagdo de Valores Mobiliirios de EmissSo da Companhia".

2.L.22. "Politica de DivulgagSo": a " Politica de DivulgaESo de Ato ou Fato Relevante da Companhid'.

2,l,23. "Sociedades Controladas": as sociedades nas quais a Companhia, direta ou indiretamente, 6 titular de

direitos de s6cio/acionista que lhe assegurem, de modo permanente, preponder6ncia nas deliberag5es sociais

e o poder de eleger a maiorra dos administradores.

2.t.24, "Termo de AdesSo": termo de adesSo a presente Politica, a ser firmado conforme o modelo constante no

Anexo I desta Politica.

2.l.25. "Valores Mobili5rios": quaisquer ag6es, deb6ntures conversiveis ou n5o, certificados de recebiveis

imobili6rios, b6nus de subscrigSo, recibos e direitos de subscrigSo, notas promiss6rias, opg6es de compra ou de

fr(
L
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maneira a acarretar dano ao pr6pria Companhia ou a seus acionistas, devendo tal restrigSo adicional ser

informada pelo Diretor de Relag6es com Investidores.

3.5. Vedagio i Negociagio em Periodo Anterior i DivulgagSo de Informag6es Trimestrais, das

Demonstrag6es Financeiras Padronizadas e da DistribuigSo de Resultados

3.5.1. As Pessoas Vinculadas n5o poderSo negociar Valores MobiliSrios no periodo de 15 (quinze) dias anterior i
divulgagSo ou publicagSo, quando for o caso, das: (i) informag6es trimestrais da Companhia (ITR); e (ii)
demonstrag6es financeiras padronizadas da Companhia (DFP).

3.5.2. As restrig6es previstas na ClSusula 3.5.1 acima, ndo se aplicam na hip6tese de plano de investimento que

atenda aos requisitos previstos na regulamentagSo aplicdvel, conforme disposto na Cl6usula 4 abaixo.

3.5.3, As Pessoas Vinculadas tamb6m n5o poderSo negociar Valores MobiliSrios em periodo a ser determinado pelo

Diretor de RelagSo com Investidores, compreendido entre a decisSo tomada pelo 6195o social competente, de

aumentar o capital social, distribuir resultados, bonificag6es em ag6es ou seus derivativos ou aprovar

desdobramento, e a publicaESo dos respectivos editais ou anfncios.

3.6. VedagSo i DeliberagSo Relativa i AquisigSo ou i AlienagSo de A96es de EmissSo do Pr6pria

Companhia

3.6.1. O Conselho de AdministragSo ndo poderS aprovar programa de recompra, que consista na aquisiESo ou na

alienagSo, pela Companhia, de Valores MobiliSrios de sua pr6pria emissSo enquanto n5o forem divulgadas ao

p(blico informag6es relativas A:

(i) celebragSo de qualquer acordo ou contrato para a transferGncia do controle acion5rio da Companhia;

(ii) outorga de opgSo ou mandato para o fim de transferOncia do controle aciondrio da Companhia; ou

(iii) exist6ncia de intengSo de promover incorporaESo, cisSo total '. u parcial, fus5o, transformagSo ou

reorganizagSo societ5ria que envolva a Companhia.

3.6.2. Caso, ap6s a aprovagSo de programa de recompra, ocorra fato que se enquadre em qualquer das tr6s hip6teses

acima, a Companhia suspender5 imediatamente as operag6es com Valores MobiliSrios de sua pr6pria emiss5o

at6 a divulgagSo do respectivo Ato ou Fato Relevante.

3.7. VedagSo i Negociagio Aplic5vel a Ex-Administradores

3.7.7. Os Ex-Administradores que se afastarem da Administrag6o antes da divulgagSo priblica de Ato ou Fato Relevante

relativo a neg6cio ou fato iniciado durante seu periodo de gestSo n5o poderSo negociar Valores Mobili5rios pelo

prazo de 6 (seis) meses ap6s o seu afastamento ou at6 que o referido Ato ou Fato Relevante tenha sido

divulgado, o que ocorrer por [ltimo, observado ainda o disposto na ClSusula 3.7.2 abaixo.

3.7.2. Se a negociagSo com os Valores Mobili6rios, mesmo ap6s a divulgagSo do Ato ou Fato Relevante, puder interferir

nas condig6es dos referidos neg6cios, em preju[zo da Companhia ou de seus acionistas, os Ex-Administradores

n5o poderSo negociar Valores MobiliSrios pelo prazo minimo de 6 (seis) meses ap6s seu afastamento, devendo

({L
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Politica de NegociagSo de Valores l'lobili.6rios

Aprovador: Conselho de AdminidtiigS6

4.3. independente do disposto em seus respectivos planos de investimento, todas as Pessoas Vinculadas que

adotarem o Plano deverSo continuar observando o disposto na presente Polftica.

s. ALTERA9AO NA POLiTTCA DE NEGOCTA9AO

5.1. Por meio de deliberagSo do Conselho de Administrag5o, esta Politica poder5 ser alterada nas seguintes

situa96es:

(i) determinagSo expressa, nesse sentido, pela CVM;

(ii) modificagSo nas normas legais e regulamentares aplic5veis, de forma a implementar as adaptag6es que

forem necessSrias; ou

(iii) verificaESo da necessidade de sua alteragSo pelo Conselho de AdministragSo, no processo de avaliag5o

da efic5cia dos procedimentos adotados.

5.2. Sem prejufzo de posterior investigagSo e sangSo, a CVM poderS determinar o aperfeiEoamento ou a alterag6o

desta Politica se entender que seu teor ndo impede a utilizagSo da in'ormagSo relevante na realizagSo da

negociagSo, ou se entender que n6o atende adequadamente a legislagSo aplic5vel.

5.3. A alteragSo desta Politica deverd ser comunicada i CVw1 e is Entidades do Mercado pelo Diretor de Relag6es

com Investidores, devendo a comunicag5o ser acompanhada de c6pia da deliberagSo e do inteiro teor dos

documentos que disciplinem e integrem a Politica, na forma exigida pelas normas aplic5veis, assim como As

pessoas que constem da relagSo referida na ClSusula 7.1 abaixo.

6. TNFRAG6ES E SANeoEs

6.1. Sem prejuizo das sang6es cabiveis nos termos da legislagSo vigente, a serem aplicadas pelas autoridades

competentes, em caso de violagSo dos termos e procedimentos estabelecidos nesta Politica caberS ao Conselho

de AdministragSo tomar as respectivas medidas disciplinares no 6mbito interno da Companhia, inclusive a

destituiEso do cargo ou demissSo do infrator nas hip6teses em que for constatada violagSo grave no

entendimento do Conselho de AdministragSo,

6.2. Caso a infragSo seja praticada por terceiros, caracterizarS inadimplemento contratual, podendo a Companhia,

sem qualquer 6nus, resolver o respectivo contrato e exigir o pagamento da multa nele estabelecida, sem

prejufzo de perdas e danos.

6.3. Caso a medida cablvel seja de compet6ncia legal ou estatutdria da assembleia geral da Companhia, deverd o

Conselho de AdministragSo convocS-la para deliberar sobre o tema.

7. DTSPOSTG6ES GERATS

A presente Politica deve ser observada pela pr6pria Companhia, pelo Acionista Controlador, pelos

Administradores, Conselheiros Fiscais e quaisquer outros 6rg5os com fu,rg6es t6cnicas ou consultivas criados

por disposigSo estatutdria ou por quaisquer empregados e terceiros contratados que tenham acesso

permanente ou eventual a InformaE6es Privilegiadas.
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7.2. A Companhia dever5 enviar, por correspondGncia registrada ou e-mail com aviso de recebimento, irs Pessoas

Vinculadas, c6pia desta Politica, solicitando o retorno i Companhia de Termo de AdesSo devidamente assinado

conforme o modelo constante no Anexo I da presente Politica, o qual ficar5 arquivado na sede da Companhia.

7.2.1. Na assinatura do termo de posse de novos administradores da Companhia deverS ser exigida a

assinatura do Termo de AdesSo, sendo-lhes dado conhecimento desta Politica.

7.2.2. A comunicagSo desta Politica, assim como a exigGncia de assinatura do Termo de AdesSo, is Pessoas

Vinculadas, ser5 feita antes destas pessoas tomarem conhecimento de Ato ou Fato Relevante e realizar

qualquer negociagSo com valores MobiliSrios.

7.2.3. O Termo de AdesSo dever6 ser arquivado na sede da Companhia enquanto as Pessoas Vinculadas com

ela mantiverem vinculo e, por cinco anos, no minimo, ap6s o seu desligamento.

7.2.4. A Companhia manter5 em sua sede, i disposigSo da CVM, a relagSo de Pessoas Vinculadas e respectivas

qualificag6es, indicando cargo ou fungSo, endereEo e nfmero de inscrigSo no Cadastro Nacional de

Pessoas Juridicas do Minist6rio da Fazenda ou no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do Minist6rio da

Fazenda, atualizando-a imediatamente sempre que houver modificagSo.

7.2.5. As Pessoas Vinculadas devem, ndo apenas firmar e assinar o Termo de AdesSo, mas tamb6m firmar a

declaragSo cujo modelo consta no anexo da Politica de DivulgaESo em caso de negociagdes que alterem

sua participagSo acion5ria em variagSo superior a 5olo (cinco por cento), devendo encaminhS-las ao

Diretor de Relag6es com Investidores.

7.3. As Pessoas Vinculadas deverSo exigir que terceiros, os quais tenham relagSo comercial, profissional ou de

confianga com a Companhia, tais como consultores, auditores independentes, analistas de valores mobiliSrios,

instituig6es integrantes do sistema de distribuigSo e assessores, e que precisem ter acesso i Ato ou Fato

Relevante, atestem formalmente o conhecimento desta Polftica e comprometam-se a n5o negociar com Valores

MobiliSrios durante a prestagSo de servigos a Companhia.

7.4. O Acionista Controlador, Administradores, Conselheiros Fiscais e suplentes, e de quaisquer 6rg5os da

Companhia com fung6es t6cnicas ou consultivas, criados por disposigSo estatutSria, e aqueles que venham

adquirir esta qualidade, devem n5o apenas firmar e assinar o Termo de AdesSo, mas tamb6m firmar a

declaraEso cujo modelo consta do Anexo II no caso de negociag6es que alterem sua participagdo direta ou

indireta, para cima ou para baixo, os patamares de 5o/o, L}o/o, Lio/o e assim sucessivamente, de agdes

representativas do capital social da Companhia, respeitados os incisos do na169rafo 20 do artigo 12 da InstruESo

CVM 358, devendo encaminh5-las ao Diretor de Relag6es com Investidores.

7.5. Quaisquer dtvidas acerca das disposig6es desta Polltica deverSo ser esclarecidas perante o Diretor de RelaE6es

com Investidores da Companhia.

8. VIGENCIA

Esta Polftica entra em vigor na data de sua aprovagSo e somente poder5 ser modificada por deliberagSo do

Conselho de AdministragSo da Companhia e pode ser consultada em http://ri.alliedbrasil.com.br.

(fL
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ANEXO I

TERMO DE ADESAO A pOdrrCl DE NEGOCTA9AO DE VALORES MOBTLTARTOS DE EMTSSAO DA ALLTED

TECNOLOGIA S.A.

Pelo presente instrumento, [inserir nome ou razSo social] {ou} [inserir qualificaESo - nacionalidade, estado civil,

profissSo, RG/RNE, se for pessoa ffsica; identificar tipo societdrio, se for pessoa jurldical, com enderego em [o], inscrito

no [CPF/MF] {ou} [CNPJ/MF] sob no [.], na qualidade de [indicar cargo ocupado {ou} "Acionista Controlador" {ou}
Associados com Acesso a InformagSo Privilegiadal da ALLIED TECNOLOGIA S.A., sociedade por ag6es, com sede na

cidade de Jundiai, Estado de S5o Paulo, na Rodovia Vice Prefeito Hermenegildo Tonolli, no 1.500, Lote GLA2, GalpSo

04B, Distrito Industrial, CEP 13.213-086, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa luridica do Minist6rio da Economia

sob no 20.247.32210001-47 ('CompanhiaJ, vem, por meio deste Termo de AdesSo, declarar ter tomado conhecimento

da"Politica de NegociagSo de Valores Mobilidrios de EmissSo da Companhia', aprovada em reuniSo do Conselho de

AdministragSo, nos termos da InstrugSo da CVM no 358, de 03 de janeiro de 2002, conforme alterada, e assumir o

compromisso de observar as normas e procedimentos previstos em tal documento e pautar suas ag6es em relagSo i
Companhia sempre em conformidade com tais disposig6es.

[inserir local e data de assinaturaJ

IN0ME OU DENOMTNAQfiOI

"1,.
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ANEXO II

DECLARA9AO

Eu, lnomel, lfungSo ou cargof, DECLARO que ladquiri/alienerl lquantidadef lag1es ou deb$ntures conversiveis em

acdes), tendo alterado para Ir]o/o minha participagSo no capitalsocial da ALLIED TECNOLOGIA S.A. ("Companhia"),

conforme descrito abaixo: (a) objetivo da minha participagSo [o]o/o; (b) n[mero de agdes, opE6es de compra ou

subscrigSo, detidos direta ou indiretamente: lcfo/o; (c) quantidade de dfvidas conversiveis em ag6es da Companhia,

detidas direta ou indiretamente equivalente a: lo)o/o; e (d) contrato ou acordo regulando ou limitando o poder de voto

ou de circulagSo dos valores mobili5rios acima indicados (declarar a inexistGncia de tal acordo ou contrato, se for o

caso): [r]o/o. Nos termos da InstruESo da CVM no 358, de 03 de janeiro de 2002, conforme alterada, DECLARO, ainda,

que comunicarei ao Diretor de Relag6es com Investidores da Companhia qualquer alteragSo em minha participaqSo,

direta ou indireta, para cima ou para baixo, de patamares de 5o/o, l0o/o, l5o/o, e assim sucessivamente, de ag6es

representativas do capital social da Companhia.

[inserir local e data de assinaturaJ

lNomel

10 fr(
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Pol[tica de RemuneragSo dos Executivos
. ia

ra a

.EiIC.qe aprovagSo: 03 I O2l 2O2O

OBJETIVO E FUNDAMENTO

Esta" Politica de RemuneragSo dos Executirzos"'("Politica"), aprovada em reuniSo do Conselho de AdministragSo

da ALLIED TECNOLOGIA S.A. ("Companhia"), estabelece diretrizes e regras para a fixagSo da remuneragSo

e dos beneficios concedidos aos diretores estatut5rios, aos diretores executivos, aos membros do Conselho de

Administrag6o e do Conselho Fiscal, quando instalado, e dos comitds instituidos pela Companhia (em conjunto,

"Executivos").

Esta Politica possui como principais objetivos: (i) atrair, recompensar, reter e incentivar os Executivos na

condugSo de seus neg6cios de forma sustentavel, observados os limites de risco adequados; (ii) proporcionar

uma remuneragdo com base em crit6rios que diferenciem o desempenho, e permitam tamb6m o

reconhecimento e a valorizagSo da performance individual; e (iii) assegurar a manutengSo de padr6es

compativeis com as responsabilidades de cada cargo e competitivos ao mercado de trabalho referencial,

estabelecendo diretrizes para a fixagSo de eventual remuneragSo e beneficios concedidos aos Executivos.

REMUNERA9AO

Condicdes qerais: A remuneragSo dos Executivos da Companhia poder5 ser composta da seguinte forma:

2.1.1. RemuneracSo Fixa

2.1.1.1. Pr6-labore mensalfixo: tem por objetivo reconhecer e refletir o valor do tempo e dedicagSo

dos nossos membros, baseado em pa16metros de mercado, visando remunerar a contribuigSo

individual para o desempenho e o crescimento do nosso neg6cio. Por esta Polftica, os

Executivos podem ser elegiveis a uma remuneragSo fixa, a qual utiliza como refer6ncia

pesquisas salariais do setor varejista, principalmente advindas de similares de atuagSo da

Companhia.

2.1.1.2. Beneficios, visam complementar a remuneraeSo com beneficios da assistGncia social de

forma a oar uma maior seguranga aos nossos Executivos e permitir foco no desempenho de

suas fung6es.

2.1.2. RemuneracSo ValiSvel

2.1.2.1. Programa de participacdo nos lucros e resultados: objetiva premiar o alcance e superagSo

das metas pr6-estabelecidas pela Companhia, alinhada ao desempenho, sustentabilidade e

ir estrat6gia de crescimento do nosso neg6cio em cada exercicio social.

2.1.3. Remuneracio Baseada em Ac6es

2.1.3.1. Plano de opcSo de compra de agdes: tem o objetivo de gerar incentivos, bem como alinhar

interesses em linha com os interesses dos nossos acionistas, de modo a maximizar a criagSo

de valor ao nosso neg6cio, por meio de resultados consistentes e sustentdrveis, tanto de

m6dio quanto de longo prazo.

O plano de opeSo de compra de ag6es e o programa de participagSo nos lucros e resultados terSo seus

regramentos definidos em politicas especificas, conforme sejam aprovados pelos acionistas e/ou pelo Conselho

(\(

7.2.

2.

2.1.

2.2.
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de AdministragSo, conforme aplicSvel.

2,3. A remuneragdo global dos Executivos observar5, em qualquer caso, os limites estabelecidos pela assembleia

geral de acionistas da Companhia, nos termos da legislagSo societdria.

2.4. O valor global mdximo a ser pago aos membros do Conselho de AdministragSo e A Diretoria Estatut5ria a titulo

de remuneraESo ser5 determinado pela assembleia geral de acionistas, estando a remuneragSo global mSxima

para tal p[blico atendendo aos limites impostos pelo artigo 152 da Lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976,

conforme alterada.

3. DESCRT9^O DA REMUNERAGAO E BENEFiCTOS PORGRUPO

3. 1. Diretores Estatut5rios

3.1.1. Os diretores estatut5rios da Companhia receberSo um pr6-labore mensal fixo, definido de acordo com a

negociaESo individual com cada um dos diretores estatutSrios, orientada dentre outros fatores, por

pesquisas salariais referentes ao setor varejista, principalmente advindas de similares de atuaE6o da

Companhia, observadas as disposig6es desta Polltica.

3.1.2. Os diretores estatutSrios da Companhia receberSo valores a tftulo de ParticipagSo nos Lucros e Resultados

CPLR') da Companhia, nos limites estabelecidos anualmente no plano de PLR, observada a elegibilidade

de tais diretores, e, desde que sejam atingidas as metas estabelecidas no plano de PLR.

3.1.3. Os diretores estatut5rios da Companhia poderSo ter direito i participagSo no plano de opgSo de compra

de ag6es, observados os regramentos definidos no plano mencionado na Cl6usula 2.1.3 acima.

3.2. Diretores Executivos

3.2.7. Assim como os diretores estatutdrios, os diretores executivos da Companhia receberSo um pr6-labore

mensal, definido de acordo com a negociagSo individual com cada um desses membros, orientada dentre

outros fatores, por pesquisas salariais referentes ao setor varejista, principalmente advindas de similares

de atuaESo da Companhia, observada esta Polftica.

3.2.2. Os diretores executivos da Companhia receberSo os valores a tftulo de PLR da Companhia, nos limites

estabelecidos anualmente no plano de PLR, observada a elegibilidade de tais diretores, e, desde que sejam

atingidas as metas estabelecidas no plano de PLR.

3.2.3. Os diretores executivos da Companhia poderSo ter direito i participagSo no plano de opgSo de compra de

ag6es, observados os regramentos definidos no plano mencionado na Cldusula 2.1.3 acima.

3.3. Conselheiros

3.3.1. Os Conselheiros da Companhia poderSo ter direito d remuneragSo mensal, baseada na dedicagSo de

tempo e responsabilidade das suas atribuiE6es.

3.3.2. A remuneragSo dos Conselheiros 6 fixa.

3.3.3. A Companhia poder5 reembolsar despesas gastas pelos Conselheiros, com locomogSo, acomodagSo,

("{
l_
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alimentagSo e/ou outras relacionadas apenas relacionadas ao comparecimento nas reuni6es do Conselho

de AdministragSo, e que colaborem na prestagSo do auxilio is pr5ticas da Companhia, mediante

recebimento de comprovagSo do referido gasto pelo Conselheiro.

3.4. Membros de Comit6s

3.4.1. Os membros do dos comit6s da Companhia s6o elegiveis a uma remuneragSo mensal, podendo ser fixa

ou vari5vel.

4. APLTCA9AO

4,1, Esta Politica se aplica a todo processo, normas e procedimentos relacionados ir remuneraqSo fixa, vari5vel e

benefrcios dos Executivos.

5. DTSPOSTG6ES GERATS

5.1. O Conselho de AdministragSo avaliar5 a adequagSo desta Polftica anualmente, de forma a verificar a ader6ncia

desta Politica com as responsabilidades de cada Executivo, bem como com o volume de trabalho do cargo, com

o neg5cio desenvolvido pela Companhia e com sua situagSo econ6mico-financeira no exercicio social em

questSo.

6. VIGCNCIA

6.1. Esta Polltica entra em vigor na data de sua aprovagSo e somente poderd ser modificada por deliberagSo do

Conselho de AdministragSo da Companhia e pode ser consultada em http://ri.alliedbrasil.com.br.
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1.1.

Aprovador: Conselho de AdministragSo

oBJETTVO, APLTCACAO E FUNDAMENTO

A presente " Politica de Transagdes com Partes Relacionadas e Demais SituaEdes Envolvendo Conflito de

Interessd'("Politica"), aprovada em reuniSo do Conselho de AdministragSo da ALLIED TECNOLOGIA S.A.

("CompanhiaJ, visa assegurar que todas as decis6es, especialmente aguelas relacionadas is transag6es com

partes relacionadas e outras situag6es com potencial conflito de interesses envolvendo Companhia sejam

tomadas tendo em vista os interesses da Companhia e de seus acionistas e, ainda, sejam conduzidas dentro de

Condig6es de Mercado (conforme definido na ClSusula 2.3), prezando as melhores prSticas de governanga

corporativa, com a devida transparOncia.

Esta Polltica aplica-se i Companhia e suas controladas, devendo ser observada: (i) pelos acionistas da

Companhia; e (ii) por todos os administradores e suplentes da Companhia e de suas controladas, bem como

seus respectivos cOnjuges ou companheiros(as), filhos(as), filhos(as) de seus c6njuges ou de companheiros(as),

e seus dependentes ou os de respectivos cOnjuges,

Esta Politica tem como fundamento: (i) as diretrizes de governanea corporatrva do estatuto social da Companhia,

conforme alterado ('Estatuto Social'); (ii) o "CrSdigo de Condutd'da Companhia ('C6digo de Conduta'); (iii) a

Leino 6.404, de 15 de dezembro de1976, conforme alterada ("Leidas Sociedades porAe6es'); (iv) as normas

aplic6veis expedidas pela ComissSo de Valores Mobili5rios ('CVM"); e (v) o "Regulamento do Novo Mercado"

da 83 S.A. - Brasil, Bolsa, BalcSo ("83" e "Regulamento do Novo Mercado", respectivamente).

DAS PARTES RELACIONADAS

Para fins desta Politica, em observ6ncia ao disposto no Pronunciamento T6cnico CPC 05 (Ri), emitido pelo

Comit6 de Pronunciamentos Cont5beis e aprovado pela CVM por meio da Deliberaglo no 642 da CVM, de 07 de

outubro de 2010, conforme alterada ("DeliberagSo 642'), nesta data, s6o consideradas "Partes Relacionadas"

as pessoas fisicas ou jurfdicas que estSo relacionadas com as entidades que estSo elaborando suas

demonstragdes cont5beis.

(i) Uma pessoa, ou um membro pr6ximo de sua familia, est5 relacionada com a Companhia se:

(a) tiver o controle pleno ou compartilhado da Companhia;

(b) tiver infludncia significativa sobre a Companhia; ou

(c) for membro do Pessoal Chave da AdministragSo (conforme definido na Cl5usula 2.4) da Companhia

ou de sua controladora.

(ii) Uma entidade est5 relacionada com a Companhia se qualquer das condig6es abaixo for observada:

(a) a entidade e a Companhia s5o membros do mesrno grupo econ6mico (o que significa dizer que a

controladora e cada controlada sdo inter-relacionadas, bem como as entidades sob controle comum

s5o relacionadas entre si);

t.2.

1.3.

2.

2.1.
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3.5.

constar da ata da reuniSo do 6195o social que deliberar sobre a transagSo, e a referida pessoa deverd se afastar

das discuss6es e deliberagdes.

Caso alguma pessoa em situagSo potencial de conflito de interesses n5o manifeste a questSo, qualquer outro

membro do 6195o ao qual pertence que tenha conhecimento da situagSo poder5 faz6-lo.

A aus6ncia de manifestaESo volunt5ria de qualquer tomador de decisSo ser5 considerada violagSo aos principios

da boa governanga corporativa e a esta Politica, devendo tal comportamento ser levado ao imediato

conhecimento do Conselho de AdministragSo da Companhia.

TDENTTFTCA9AO DE POTENCTATS TRANSA96ES COM PARTES RELACTONADAS

Os acionistas da Companhia, os administradores e suplentes da Companhia e de suas controladas, bem como

seus respectivos c6njuges ou companheiros(as), filhos(as), filhos(as) de seus c6njuges ou de companheiros(as),

e seus dependentes ou os de respectivos c6njuges deverSo informar o Departamento Juridico da Companhia

sobre quaisquer transag6es entre elas e a Companhia de que tenham ci6ncia.

4.1.1. Caso a transagSo informada, conforme acima, constitua de fato uma TransagSo com Parte Relacionada,

de acordo com julgamento a ser realizado pelo Departamento Juridico da Companhia, a referida

transagSo serS submetida aos procedimentos desta Politica.

4.1.2. Quando assim solicitado pelo Departamento Juridico da Companhia, as transag6es informadas deverSo

vir instrufdas com as informag6es necessSrias i an6tise de seu enquadramento enquanto Transag6es

com Partes Relacionadas.

Quando do recebimento de informag6es pelo Departamento Juridico da Companhia, cabera a ele informar o

Conselho de AdministraESo e/ou a Diretoria da Companhia, conforme aplicSvel, sobre a referida transagSo.

PRoCEDIMENTOS PARA CELEBRA9AO DE TRANSA96ES COM PARTES RELACTONADAS

A Companhia, por meio de seu Conselho de AdministraESo ou Diretoria, conforme o caso, atuarS de forma a

garantir que toda e qualquer TransaESo com Parte Relacionada realizada pela Companhia seja formalizada

contratualmente, observandc os seguintes crit6rios:

a transagSo deve estar em Condig6es de Mercado ao tempo de sua aprovagSo;

devem ser inclu[dos contratualmente os termos da transagSo e a finalidade do neg6cio; e

as condig6es desta Politica deverSo ser integralmente observadas.

4.2.

5.

5.1.

(i)

(ii )

L

(.ii)
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6. REGRAS E PROCEDIMENTOS PARA TOMADA DE DECISoES ENVOLVENDO PARTES RELACIONADAS

OU OUTROS PONTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSE

Toda e qualquer operagSo ou conjunto de operag6es envolvendo a Companhia e qualquer Parte Relacionada,

a despeito do montante e de ter sido realizada dentro do curso normal dos neg6cios, dever5 ser previamente

aprovada pelo Conselho de AdministragSo ou pela Diretoria da Companhia, nos termos do Estatuto Social e

desta Politica.

O Conselho de AdministraESo e/ou a Diretoria da Companhia, conforme aplic6vel, deverSo ter acesso a todos

os documentos relacionados i respectiva TransagSo com Partes Relacionada, bem como quaisquer pareceres

ou opinides t6cnicas sobre o tema, para que possam fundamentar sua andlise, bem como verificar a observ6ncia

aos principios desta Politica.

6.2.1. O Conselho de AdministragSo e/ou a Diretoria da Companhia, conforme aplic5vel, poderSo definir o

conterido e o formato das informag6es consideradas necessdrias para sua deliberagSo a respeito de

uma TransaESo com Parte Relacionada, as quais serSo distribuidas juntamente com a convocagSo da

reuniSo em que a transagSo serd submetida a andlise.

Na an6lise de TransaE6es com Partes Relacionadas, o Conselho de AdministragSo e/ou a Diretoria da

Companhia, conforme aplicSvel, deverSo verificar se tais transagSes serSo realizadas em condig6es comutativas

e em observagSo is Condig6es de Mercado. Em sua andlise, deverSo observar os seguintes pontos:

se hd motivos claros que justifiquem a realizagSo da TransagSo com a Parte Relacionada;

se a transagSo 6 realizada em termos ao menos igualmente favordveis ) Companhia do que aqueles

geralmente disponiveis no mercado ou aqueles oferecidos a ou por um terceiro n5o-relacionado com a

Companhia, em circrJnstSncias equivalentes;

os resultados de avaliagdes realizadas ou de opini6es emitidas por empresa especializada e

independente, se houver;

(iv) se foi realizado ou ndo um processo competitivo para a referida contratagSo e o seu resultado;

(v) a metodologia de precificagSo utilizada e outras possiveis formas alternativas de precificagSo da

transagSo; e

(vi) a observdncia aos principios e regras desta Politica.

O Conselho de AdministraESo e/ou a Diretoria da Companhia, conforme aplicSvel, somente poderSo aprovar a

TransagSo com Parte Relacionada caso conclua ser equitativa e realizada no melhor interesse da Companhia

sendo facultado, a seu exclusivo crit6rio e em observ6ncia a esta Politica, condicionar a aprovagSo da TransaESo

com Parte Relacionada is alteraE6es que julgar necess5rias.

6.1.

6.2.

6.3.

(i)

(ii )

(iii)

6.4.

L
({
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7.

7.t.

TRANSAG6ES COM PARTES RELACTONADAS VEDADAS

S5o vedadas as seguintes Transagdes com Partes Relacionadas:

(i) realizadas em condig6es que n5o sejam as Condig6es de Mercado; e

(ii) a concessSo direta de empr6stimos ou operag6es de mrltuo ou prestagSo de garantia (aval/fianga):

(a) aos administradores e membros dos conselhos fiscal, se instalado, ou administrativo ou comit6s,

estatudrios ou n5o, e seus respectivos suplentes, bem como aos respectivos c6njuges,

companheiros(as), descendentes ou descerrdentes dos respectivos c6njuges ou companheiros(as);

(b) aos parentes, at6 o 2o (segundo) grau, das pessoas mencionadas acima; e

(c) aos acionistas, pessoas naturais ou juridica, ou pessoas juridicas de cujo capital participem com

mais de 5olo (cinco por cento), quaisquer administradores da Companhia e seus respectivos

suplentes, bem como seus c6njuges companheiros(as), descendentes ou descendentes dos

respectivos c6n;uges ou companheiros(as) e respectivos parentes at6 o 20 (segundo) grau.

E vedada, tamb6m, a pafticipagSo de administradores e funcionSrios em neg6cios de natureza particular ou

pessoal que interfiram ou conflitem com os interesses da Companhia ou que resultem da utilizagSo de

informag6es confidenciais em razSo do exercicio do cargo ou funESo que ocupem na Companhia.

oBRrcAeoEs DE DTVULGA9AO

Nos termos do artigo 247, da Lei das Sociedades por Ag6es, do previsto na InstrugSo da CVM no 480, de 7 de

dezembro de 2009, conforme alterada ("InstrugSo CVM 480") e da Deliberagdo 642, a Companhia 6 obrigada a

divulgar ao mercado as Transag6es com Partes Relacionadas que realiza.

A divulgaESo ser5 feita: (i) observadas as exceg6es e condig6es previstas na legislagSo aplicdvel, na segSo 16

do formulSrio de referdncia da Companhia; bem como (ii) em notas explicativas is demonstrag6es financeiras,

respeitados os prazos e condig6es regulamentares, conforme aplicdveis.

Nos termos do Anexo 30-XyXiII da InstrugSo CVM 480, a ocorrOncia de TransagSo com Parte Relacionada ou

conjunto de Transag6es com Partes Relacionadas cujo valor supere o menor dos seguintes valores: (i)
R$50.000.000,00 (cinquenta milh6es de reais); ou (ii) lolo (um por cento) do ativo total da Companhia, deverS

ser comunicada i CVM em at6 7 (sete) dias [teis a contar de sua ocorr6ncia, na forma indicada na InstrugSo

cvM 480.

9.3.1. O valor do ativo total deve ser apurado com base nas tiltimas demonstrag6es financeiras consolidadas

divulgadas pela Companhia.

L.

7.2.

8.

8.1.

8.2.

8.3.
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9. ATUALTZA9Ao oesra podrrcl

9.1. O Conselho de AdministragSo da Companhia ird atualizar a presente Politica quando for necessdrio em razSo

de mudangas no Estatuto Social ou no Regulamento do Novo Mercado, ou ainda em qualquer lei, regulamento

ou disposigSo, seja da CVM, da 83 ou qualquer outra entidade reguladora, que altere as disposig6es aqui listadas

em relagSo i Companhia.

10. VIGCNCIA

10.1. Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovaeSo e somente poderd ser modificada por deliberagSo do

Conselho de AdministragSo da Companhia e pode ser consultada em http://ri.alliedbrasil.com.br.
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